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F'undada por Dccreto del Concejo Municipal del Distrito Hcrcs dcl 03 dc Febrero de 1899

Año Edición No. I Número Ordinario 1ó5 Scxta

ciudad Bolívar, 14 de mayo dc 2021 pcpósito LcgalNo. PP-76-180r

Art. 03: La Gaccta Municipal cs cl Organo Olicial dc difusión dcl Municipio Angostura dcl ()rinoco

consccucncia todo lo qu. ápur.r.u publicado cn ella, tcndrá caráptcr lcgal y scrá dc obligatorio

autoridades Nacionales, I-lstadales y Municipales, así como por la ciu{adania en general'

IORDENANZA SOBRIi CACF]TA M UN ICIPAI-,)

Etapa

dcl Istado Bolívar.
cumplirnicnto p0f

CREDITO ADICIONA I. I\' CA-OI 5-202I

c/A N" ls-2021
CIUDADANO
PRESIDENTE Y
DE I,A CAMARA
SU DESPACIIO

REPUBT.ICA BOLIVARIA N4 DI'] VfiNEZU ELA aw ,3*

r#tf,i

Ciudad Bolívar. l4 dc MaYo dc 2021

DEMAS MIE,MBROS
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AN(}OSTURA DEL ORINOCO

Me diriio a LJstedes. en ejercicio de las atribuciones que ure conftete el articulo 88 Ordinales lo.2o y lo de Ia l'ey Orgántca

de poder público Municipal y de conforrnidad con lo establecido en los Ar1Íclllos 95. ordinal l9 y e| 241 en Cloncordane iu

con el Art.9, literal A,. áe las I)isposiciones Generales del Presr,rpuesto <Je Ingresos l Gastcls del presente Fiiercicio l-'iscal

para solicital la aprobación de un CRFIDI I'O AI)lCIONAl. para cupril gastos "" !l:ylt-t9:-T.el 
Presupuesto de lngresos v

Gastos. por un monto de: cUARENTA y cuATRo MtL sETF-,cttiNTos vElNTlrRÉs MlLt,oNES TREINTA Y

DOS MIL SETECTENTOS DIECISIETE BOLÍVARES CON 00/00 (8S.44.723.032.111,00). fhanciados con rccursos

provcnicrrtcs dcl minisrcrio dcl podcr popular pala las Rclacittncs Int-cliorcs Justicia y Paz cuya irlrpLrtación prcsupucstarla

sc dctalla a continuación:
PARTIDAS RECEPTORAS:
CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: OI PROGRAMA: OI SUBPROGRAN,IA: OO PROT"IICTO: OO ACTIVII)AD: 05I

----l
llqi_4q9!!q I
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4.01 .01 .l 0.00 Salarios al personal obrero en puestos permanentes a tierxpo completo 20.572.600,00

4.0r .0r . r8.0r Remuneraciones al Dersonal contratado a tiempo determinado 40.000.000.00

4.01.01.18.02 Remuncraciones por honorarios profcsionalcs 50.000.000.00

4.0 r.01.35.00 Sueldo básico dc los altos funcionarios y altas funcionarias del podcr
público y dc clccción popular

50.000.000,00

4.01.01.36.00 Sucldo básico dcl pcrsonal dc alto nivcl y dc dirccción r6.800.000.00

4.01.03.04.00 Prirnas por hijos c hrjas al pcrsonal cmplcado 2 5.000.000,00

4.01.03.08.00 Primas de profcsionalizactón a emplcados 50.227.000.00

4.01.03.09.00 Prirnas por antigücdad a cmplcados i0.2i 7.240,00

4.01.03.19.00 Prin-ras por hijos c hijas al pcrsonal obrcro 2.050.000.00

4.01.03.21.00 Primas por antigücdad al pcrsonai obl'cro

2.:1ó7.02 u.00

4.01.03.39.00 Primas por h¡os al pcrsonal contratado 2.000.000.00

4.01.03.40.00 Primas dc profcsionahzactón a1 pcrsonal contratado r .900.000,00

4.01.03.41.00 Primas por antigücdad al pcrsonal contratado 2.250.000.00

4.0 r .03.42.00 Primas por hijos e hijas de los altos funcionarios y altas funcionarias del

poder público y de elección popular

2.000.000.00

4.0r.03.43.00 Primas de profesionalización de los altos funcionarios y altas funcionarias
del poder público y de elección popular

3.000.000.00

4.01 .03.44.00 [)rimas por antigüedad de los altos funcionarios y altas funcionarias del

poder público y de elección popular
6.930.000.00

4,0 r .03.45.00 Primas por hijos e hijas al personal de alto nivel y de dirección 3.2 50.000,00

4.0 r .03.48.00 Primas de profesionalización al personal de alto nivel y de dirección 3.036.000.00

4.0 r .03.49.00 Primas de antigüedad al personal de alto nivel y de dirección
r.280.800"00

4.0 t .04.06.00 Complemento al personal empleado por comisión de servicios
20.000.000,00

4.0 r .04.94.00 Otros complementos a altos funcionarios y
público y de elección popular

altas funcionarias del sector 270.000.000.00

4.0 l .04.95.00 Otros complementos al personal de alto nivel y de dirección 68.437.340._s6

4.01 .04.96.00 Otros complementos al personal empleado 3 60.722.5 89.00

4.01.04.97.00 Otros complementos al personal obrero 20,000.000.00

4.01 .04,98.00 Otros complelxentos al personal contratado 30.000.000.00

4.01.06.01.00 Aportc palronal a Instituto Vcnczolano dc los Scguros Socialcs (IVSS)
por crnplcados

t5 5i8.696.00
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4.0 | .06.fi3.00 Apoúe patronal al Fondo de Jubilaciones por enrpleados 25.000.000.00

4.01.06,04,00 Aporte patronal al l-'ondo de Seguro de Paro l-orzoso por ernpleados 4.34 r .933,00

4.0 1 .06.05.00 Aporle patronal al Fondo dc Ahorro Obligatorio pala la Vivicnda por
emDleados

7 456.891,00

4.0 l .06. 10.00 Aporlc patronal al Instituto Vcnczolano dc los Scguros Socialcs (l.V.S.S.)
al ocrsonal obrcro

r .i44.831.00

4.01.06.1 1.00 Aportc patronal al Fondo dc Jubilacioncs al pcrsonal obrcro 1.527.588.00

4.01.06.12.00 Aportc patronal al Fondo Contribulivo dc1 Rógimcn Plcstacional dc

Ernpleo al pcrsonal obrcro
r.525.466.00

4.01.06.13.00 Aportc patronal al Fondo dc Ahorro Obligatorio para la Vivicnda al
pcrsonal obrcro

I .600. 120.00

4.01.06.25.00 Aportc lcgal al Instituto Vcnczolano dc los Scguros Socialcs (IVSS)
por personal contratado

4.7 44.615,00

4.01.06.26.00 Aportc patronal al londo dc Ahorro Obligatorio para la Vivicnda por
ocrsonal contratado

r .167.840.00

4.0r.06.21 .00 Aportc patronal al Fondo dc Scguro dc Paro Forzoso por pcrsonal
contralado

3.261 _53 8,44

4.01.06.28.00 Aportc patlonal al Fondo dc Jubilacioncs por pcrsonal contratado 4.359.125,00

4.0 r.06.3 1.00 Aportc patronal al lnslituto Vcnczolano dc los Scguros Socialcs (IVSS)
por altos funcionarios y altas funcionarias dcl podcr público y dc clccción
poDular

2.1 44 539 ,00

4.0 r .06.33.00 Aporle patronal al Fondo de Jubilaciones por altos funcionarios y altas
funcionarias del poder pirblico y de elección popular'

4.5 84.900.00

4.0 r ,06.34.00 pofie patronal al F'ondo de Ahoro Obligatorio pera la Vivienda por
altos funcionarios y altas ftrncionarias del poder publico y de elección
popu lar

2.056,600.00

4.01.06.35.00 Aportc patronal al Fondo Contributivo dcL Rógimcn Prcstacional dc
Emplco por altos luncionarios y altas funcionarias dcl podcr público y dc

2 609.23 1.00

4.0 t ,06.39.00 Aporle patronal al Instituto Venezolano de los Segulos Sociales (IVSS)
por personal de alto nivel y de dirección

6.146,462.00

4.01 .06.4r .00 Aporte patronal al Fondo de Jubilaciones por pet'.sonal de alto nivel y
de dirección

-) r4-5.t25,00

4.01.06.42.00 Aporle patronal al Fondo de Ahon'o Obligatorio para la Vivienda por
oersonal de alto nivel v de dirección

2 .4 1 5 .121 ,00

4.0 r .06.43.00 Apofie patronal al fondo Contributivo del Régirnen Prestacional de

Emplco por pcrsonal dc alto nivcl y dc dirccción
1.954.169.00

RECURSOS PARA CUBRIR TNSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL DE
Bs.1.500.000.000.00

CATECORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 01 PRO(;RAMA: 03 SUBPROGRAMA:
DEPENDENCIA: "CONTRALORÍA MUNICIPAL

00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051
DEL MIJNICIPIO ANGOSTURA DEL ORINOCO"

i

I

4.01.01.10.00 Salarios al pcrsonal obrcl'o cn pucsLos pcrmancntcs a Licrnpo complcto

13. 141.800.00
4.01.01.35.00 Sueldo básico de los altos funcionarios y altas funcionarias dcl podcr

público y de elección popular
3.661 .200.00

f
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4.0 r .03.08.00 Primas de profesionaliz.ación a empleados

24.4 r0. r 60,00
4.01 .03.09.00 Primas por antigüedad a ernpleados

2r.l1I 492,00

4.01.03.21.00 Primas por antigücdad al pcrsonal obrctcr

3. 1-s 8.3 16,00
4.0 l .03.43.00 Primas dc profcsionalización dc los altos Iuncionalios y altas

funcionarias dcl podcr público y dc clccción popular 1.464.480,00
4.01.03.44.00 Primas por antigücdad dc los altos funcionarios y altas lirncionarias dcl

podcr público y dc clccción popular 1.903.824.00
4 .0r .04.94 .00 Otros complemcntos a altos funcionarios y altas funcionarias dcl scctor

púbiico y de clección popular 1.464.480.00
4.0 r.04.96.00 Otros complemcntos al pcrsonal crnplcado 3 8.083.680.00

4.0 r.05.03.00 Bono vacacional al pcrsonal cmplcado

144.i 10.644.00
4.01.05.15.00 Bono vacacional a altos funcionarios y altas luncionarias dcl podcr

público y de clccción popular 2t0.693.924,00
4.07.01.01.01 Pcnsioncs dei pcrsonal cmplcado, obrcro ¡.' militar

36. s36.000.00

RECURSOS PARA CUBRIR INSUF.ICTENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL DE Bs.

s00.000.000.00

CATECORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 02 PROCRAMA: 0l SUBPROGRAMA:03 PROYIICTO: 00 ACTIVIDAD: 051
DIiPENDENCIA: "INSTITUTO DE POLICIA MUNICIPAL PATRUL,I-EROS DE ANGOSTURA"

'l'ransferencias corrientes a entes descentralizados sin fines
rJ00.000.000,00

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL DE Bs.

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 08 PRO(;RAMA: 03 SUBPROGRAMA: 00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051
DEPENI)ENCIA: INSI'ITUTO MUNICIPAL DE DEPOR'IE Y RECREACIÓN DEL MUNICIPIO ANGOSTU
DEL ORINOCO

l'ransferencias corrientes a entes descentralizados sin fines 750.000.000.00
l'esariales

RECURSOS PARA CUITRIR INSUFICIF]NCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL POR UN TOTAL
Dli lls. 750.000.000.00

CATECORIA PROCRAM ATICA
SECTOR: 13 PROGRAMA:03 SUBPROGRAMA:00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD:051
DEPENDENCIA: FUNDACION DE ACCION SOCIAL MUNICIPAL

DENOMINAClON

CATEGORIA PROGRAMATIC
SECTOR: 13 PRO()RAMA:03 SUBPROGRAMA:00 PROYECTO:00 ACl'tVlDAD:052
DEPENDENCIA: CONSEJO MUNICIPAT, DEL DERECHOS DE NTÑOS. NIÑAS Y ADOLESCENTES

NUMERO ORDINARIO I65
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4.07.0 r .03.02

PARTIDA DENOMINACION
4.01 .01 ,03.02

4.07 .01.03.02 Transfcrencias corricntcs a cnlcs dcsccntralizados sin hncs ct.nprcsarialcs 200.000.000.00
APORTE A LA "FUNDACION DE ACCION SOCIAL MUNTCIPAL'' POR UN TOTAL DE Bs.



PART¡DA DENOMINACION MONTO BS.

4.01 .Ct.03.02 l'ransferencias corrientes a entes descentralizados sin fines empresariales 200.000.000.00

APORTR AL "CONSEJO MUNICIPAL DEL DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES" POR
UN TOTAL DE Bs 200.000.000.00

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 13 PRO(;RAMA: 05 SUBPROGRAMA: 00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051
DEPENDENCIA: ..INSTITUTO MUNICIPAL INDI(;ENA'

CATIlCORIA PROCRAM ATICA
SECTOR: 14 PROGRAMA: 0l SUBPROCRAMA:00 PROYIICTO: 00 ACTIVIDAD: 051
DF.PENI)ENCIA: DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE SEGURIDAD SOCIAL

DENOMINACIO
4.07 .01.03.02 Transfcrcncias corricntcs a cntcs dcsccntlalizados sin l-rncs

APORTE AL RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL POR
UN TOTAt, DE Bs. 450.000.000.00

4s0.000.000,00

4.0 r .0 t .01 .00 Sueldos básicos personal fi.jo a tiempo corrpleto 5.2 r8.844.02 r.80

4.01.0r.r0.00 Salarios al pcrsonal obrero cn pucstos pclmancntcs a ticmpo complcto 6)4.e61.271.55

4.01.0r.r2.00 Salarios al personal obrero en puestos no pelrnanentes | .000.000.000.00

4.01.01.18.01 Remuncraciotrcs al pcrsola] contralado a licrlpo detcrminado 4.123.538. r 89,30

4.0r.01.18.02 Remuneraciones pol honorarios profcsionales 504.384.321,45

4.0r.0t.35.00 Sucldo básico dc los ahos luncionarios y altas luncionalias dcl podcr
nrihl icn r¡ do ¡lnnniÁn nnnrlar

2 7.9_55.400,00

4.0 r.0r .36.00 Sueldo básico del personal de alto nivel y de dirección 26.645.400.00

4.01.02.01.00 Cornpcnsacioncs prcvistas en las cscalas dc sucldos al pcrsonal cmplcado
fi in e f icr¡no nnmnlnfn

2s5.237 .500,01

4.0 r .02.06.00 Compensaciones previstas en las

funcionalios y altas funoionarias del
escalas de sueldos de los altos

poder púrblico y de elección popular
r7.895,200.00

4.01.02.07.00 Compcnsaciones prcvistas cn las cscalas dc sucldos dcl pcrsonal dc alto
nivcl v dc dirccción

6.104.600,00

4.0 r .03 .04.00 Primas por hijos e hijas al personal empleado 158.ri7.500.r I

4.01.03.08.00 Prirnas de profesionalización a cmplcados t.t00.414.022.45

4,0 r .03.09.00 Primas por antigüedad a entplcados | .391 .548.140.26

4.0r.03.19.00 Primas por hijos e hijas al pcrsonal obrcro i 7.485.000,00

4.0 r .03,21 .00 Prirnas por antigüedad al personal obfero 5l 2 r3. r00.75

4.0t.03.22.00 Primas dc profbsionalizacíón al pcrsonal obrcro 2.447.5 50.00

4.0 r .03.39.00 Primas por hijos al personal contratado 52.1 12.500.04

4.01.03.40.00 Primas dc profbsionalización al pcrsonal contratado 616.550.209,8-s

4.0r.03.4r.00 Primas por antigüedad al personal contratado 96.891 .39 t .86

4.01.03.42.00 Primas por h¡os c hijas dc los altos funcional'ios y altas funcionarias dcl
nndnr nírhlinn rr rln nlnn¡iÁn nnnrler

675 000,00
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4.0t ,03.43.00

4.0l03.44.00

Primas de profesionaliz.ación de los altos funcionarios y altas funcionarias
dcl oodcr núhlico v dc elccción oor¡ular

r3.755. I 80.00

Prulas por antigücdad dc los altos funcionarios y altas tuncionarias dc
noder núhlico v de elección nonrlar

23.842.3r2.01

4.0 I .03,48.00 Primas de profesionaliz,ación al personal de alto nivel y cle oiiccion

d. olto -".b, d" d"...iórl -
.

lnailas o por soDre
lIemDo

9.825,000,00

4.01.03.49.00 19.650.000.00

4.01 .04.01.00 114.852.128,61

4.01.04.06.00 Complcmcnto al pcrsonal cmplcado por comisión dc sc^lcio, 364.225.83e.99

4.01 .04.09.00 llono compensatorio de transporte al personal empleadct 24.600.000,00

4.01.04.14.00 Complcrncnto al pcrsonal obrcro por horas cxtraordinarias o por sobrc
tlemDo 

- --
285.000 000,00

4.01 .04.20.00 Complemento al personal obrero por dias feriaoos 369.470. t60.00

4r.736.219,00

¡,:-zi¡ls.óo

4.01.04.24.00

4.0t.04.43.00

4.01.04.47.00 Bono cornpcnsatorio de transportc a altos luncionarios y altas
-funcionarias del noder nrihlico v de elecciÁn nnnrrtqr

400.000.00

4.01.04.52.00 Bono compe'satorio de transporle al personal cJe alto n¡vel y ¿e ¿irrc..ion

otros cornplcrncntos a altos l'uncionarios ¡ ahas t¡nóionaiias ¿cl scctor -
nr'lhlicn v de elcnniÁ. nnn,,lo.

400,000,00

T nt 364.U)

r7.55 I .200.00

2385.365.608J I

4.01.04.94.00

4.01.04.95.00 Otros complementos al personal de alto nivel y ¿e ¿,reciion

Otros complcrncntos al pcrsonal crnplcado

Otlos complementos al personal obrero

Otros c trafu¿o ---
Bono vacacional al pcrsonal crnplóado

Bono vacacional al pcrsonal obrcro

Bono vacacional al pcrsonal contratado

4.01.04.96.00

4.01.04.97.00
249.231 . I 96,55

4.01.04.98.00
1.950.1 59. lt0,q5

4.01.05.03.00
2.000.000.000.00

4.01.05.06.00 I 000.000 000.00

4.01.0s.08.00
2.000.000.000,00

I nn u%8' n
259.680.705.60

tn1-.Bn^ñ-

tn.tst-.slo.n

js tds nt es

4.0 r .06.01 .00

4.0 L06.03.00

4.0 r ,06.04.00

4.01 .06.05.00

4.0 | .06.10.00

4.0 i.06.1 1.00
r 8.588.490,55

12 .992 ,1 92.l s
4.01.06.t2.00

4.01.06. t3.00

4.01.06.25.00

12.392.321 .t 5

lrpur Ls rtrg.r ar rrsr¡Luio venezorano de ros seguros sociales (lvss)
por personal contratado

456.842,194.91
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4,0r.06.26.00 ApoÍe patronal al lrondo ¿e ,tho.-

Fbrtoso po. perco"a

l0l .520.496,71

4.0t.06.21 ,00
1 0 1 .520 ,486.1 |

4.01.06.28.00 ruo oe JuDr tacrones por personal contratadova
| 52.280 ,7 3 1 .t 0

4.0t.06.31.00 uro venezotano de tos Seguros Sociales (IVSS)
por altos funcionarios y altas funcionarias del poder público y de elección

2.515.986.00

4.01.06.33.00 ,.aLrv'qr or r uuuu uu Juollaclones por altos tunctonar.ios y altas
onular

83 8.662.()0
4.01.06.34.00

t/v, Lv Hq!¡vrrqr 4¡ I

altos funcionar.ios
popu lar

v

LU uE ./rrrorro L/Dllgatono para la Vlvlenda
altas funcionarias del poder público y

por'

de e ección
559. t08,0 t

4.01.06.35.00

Einprcoporurto,run.ii"n;#lTii;:fi?ffi il.'J;.T;ff ::Tiff ."nln¡¡iÁn nnnr¡lar
., ,.1 ^JUU

5 59.108,0 1

4.01 .06.39.00 ru vcrrezotatlo qe tos seguros Sociales (IVSS)
v-de_dire¡. iór

2.3 98.08ó.00
4.01.06.41.00

^pr,LU p.rlrulal al r.onoo oc Jubtlactones porpcrsonal dc aito nivcl y

a-torio para la Vivi-nd-a por
nersona I de a lt¡rnive]ydedir
^^^É^ 

ÁA+-^-^l ^l r

799.362,00
4.0t.06.42.00

53 2.908.00
4.01.06.43.00 vaLL'Lr4L 4r r ulluo LOnI'Du,vo dcl Kegilncn preslacional oc

Ilmolco.nor nersonal de alto nivcl v dc dirccción
532.908.00

4 .0 | .01 .02.00 Pvr li rcdu ()
200,000.000.00

4.01.07.07.00 yaLt wLtoI a

Aporl€ ft.rr',ld a

U¿rs uo anorro al personal cmpleado

cajas de ahorro al personal obrero

166.313.524.70
4.01,01.23.00

5 8.95 9.307.05

4.01.07.57.00 altos luncionarios y altas
nooular

768.240.00

4,01.07.68.00 ryoe

Otrüsgasros@
Transferencia; cornentes i"te"""s ..1 s.ct". e,vá-Oo -

-obrelo 
y rrrrlit¿r

Otras subr,enciones socio econo,n udu

7i:.240.00
4.0r .0'/ .91 .00

3.053.913.354.01.96.01.00
2.000.000.000,00

zs:sJo6nu ¡6
;s:z¡oz o:s;z

t ,ZS.l 44.998,64

4.07.01 .01 .01

401.01.01.02

4.01 ,01 .01.r2

4.07.01.01.16 v' qD ¡uuvc;uururss soclo _ econonlcas del personal jubilados 
I

I

1 .010,299.998.90

]s
RECURSOS PI
40.323.032.717,{

rI( Tl\¡)UIlILTINCIA I'RtrSUPUESTARIA POR UN TOTAL
0

TOT'At, PARTIDAS RECEPTORÁS Bs. 41.723.032,717,00

Justificación: Recursos necesarios para incrementar los créditos presupuestarios de las sub especÍfrcas señaladas. c.'fondos provenientes de APoR'l'FI HX'fRAORDINAruo I)Fr. GoBiFrRNo NACToNAL, A I.RAvÉs t)Fr. MINIS.r.FrRrc)DHI' PODIIR POPULAR PARA l.AS RFll.ACloNFls INI'F)RIORFts, JUS'f tct A y pA:.,desrinado a cubrir tas diferenciaspor incrcmcnto de sucldo y as laboralcs dcrivados dcl aumclto dcl salario dcl lcro dc nayo dc202l , pagos al
1]sonal 

cmplcado, obrcros , pcnsionados, jubilados dc la Alcaldía dcl Municipio A¡gostura dcl orinoco asicorlo a los Organos y Entcs indicados.

Alcntalxcntc

1
I
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Lcdo. Scrgio dc,lesús Hernández

RI CIPIO AUT()N'MO AN(]OSTI]RA DtrL ORIN'CO

fi:i181: 't¡ Eil;;;;;r, a los catorcc (r4) días dcli'cs dc Mayo dc (2021)

s Despacho del
I Angostura d
a CE (14) dÍas

mayo dcl año dos mil vei¡tiuno 12021). Años 210. dc
la Indcpendencia y l6l. dc la Fcderación. '

-\lrSn1!
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