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C/A N°12-2021 Ciudad Bolivar, 29 de Abril de 2021
CIUDADANO

PRESIDENTE Y DEMAS MIEMBROS

DE LA CAMARA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO ANGOSTURA DEL ORINOCO

SU DESPACHO

Me dirijo a Ustedes, en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 83 Ordinales 1°,2°y 3°de la l.ey Organica
de Poder Publico Municipal y de conformidad con lo establecido en los Articulos 95, ordinal 19y el 247; en Concordancia
con el Art. 9, literal A, de las Disposiciones Generales del Presupuesto de Ingresos y Gastos del presente Fjercicio Fiscal
para solicitar la aprobacion de un CREDITO ADICIONAL para cubrir gastos no previstos en el Presupuesto de Ingresos y
Gastos, por un monto de: VEINTIUN MIL QUINIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y TRES
MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO BOLIVARES EXACTOS (BS. 21.513.583.555,00), financiados con
recursos provenicntes dcl ministerio del poder popular para las Relaciones Interiores Justicia y Paz cuya imputacion
presupucstaria se detalla a continuacion:

PARTIDAS RECEPTORAS:

CATEGORIA PROGRAMATICA

SECTOR: 01 PROGRAMA: 01 SUBPROGRAMA: 00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051

DEPENDENCIA: “CONCEJO MUNICIPAL DE ANGOSTURA DEL ORINOCO” - -

‘ 4.01.01.01.00 | Sueldos basicos personal fijo a tiempo completo i

10.314.000.00 |

|
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[ 4.01.01.10.00

‘ Salarios al personal obrero en puestos permanentes a tiempo completo

h.Ol.OI.IS.Ol

‘ Remuneraciones al personal contratado a tiempo determinado

—

3.572.600,00

10.000.000,00

7 4.01.01.18.02 | Remuneraciones por honorarios profesionales T 8.000.000,00

4.01.01.35.00 | Sucldo bésico dc los altos funcionarios y altas funcionarias del poder 13.000.000,00
piiblico y de cleccion popular ]

4.01.0136.00 | Sueldo basico del personal de alto nivel y de direccion 10.800.000,00

4.01.03.04.00 | Primas por hijos ¢ hijas al pc1%a'l cmpleado ] o ‘ 7.800.000,00
4.01.03.08.00 | Primas de profesionalizacion a empleados - 10.227.000,0(7‘

4.01.03.09.00

Primas por antigiiedad a empleados

2.237.240,00 |

74.01.03.19.00 | Primas por hijos ¢ hijas al personal obrero 150.000,00 |
4.01.0321.00 | Primas por antigiicdad al personal obrero R
i N | 467.028,00 |
4.01.03.39.00 | Primas por hijos al personal contratado 600.000,00
4.01.03.40.00 | Primas de profesionalizacion al personal contratado o 400.000,00
4.01.03.41.00 | Primas por antigiiedad al personal contratado - 192.000.00
1 4.01.03.42.00 Primas por hijos e hijas de los altos funcionarios ;'Zlfasmcionariab del 500.000,00
poder publico y de eleccion popular
4.01.03.43.00 Primas de profesionalizacion de los altos funcionarios y altas funcionarias 1.400.000,00

del poder publico y de eleccion popular

" 4.01.03.44.00

Primas por antigiiedad de los altos funcionarios y altas funcionarias del
poder ptblico y de eleccion popular

9.930.000.00

4.01.03.45.00

Primas por hijos e hijas al personal de alto nivel y de direccion

4.01.03.48.00

250.000,00

Primas de profesionalizacion al personal de alto nivel y de direccion

3.036.000,00

| plblico y de eleceién popular

401.03.49.00 | Primas de antigiiedad al personal de alto nivel y de direccion 980.800,00 |
| 4.01.04.06.00 Cmnplesﬁenm al personal emple-udo por comision de servicios © T 2.820.000.00 |
| 4.01.04.08.00 Bono compensatorio de alimentacion al personal empleado 20.200.000,00
4.01,04.18.00 Bono compensatorio de alimentacion al personal obrero 1.500.000,00
LR — | |
4.01.04.26.00 Bono compensatorio de alimentacion al personal contratado | 10,000.000.00
4.01.04.46.00 | Bono compensatorio de alimentacion a altos funcionarios y altas - | 6.600.000,00 |
funcionarias del poder piblico y de cleccion popular “
4.01.04.51.00 Bono compensatorio de alimentacion al personal de alto nivel y de ‘ 1.500.000.00
| gﬂrecci(’)n |
74.01.04.94.00 | Otros complementos a altos funcionarios y altas funcionarias del scctor | 20.000.000,00

ot Wik pole e S o A i
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4.01.04.95.00

Otros complementos al personal de alto nivel y de direccion |

5.520.000,00 |

4.01.04.96.00 | Otros complementos al personal empleado 10.325.600,00
' 4.01.04.97.00 | Otros complementos al personal obrero 1.429.040,00
4.01.04.98.00 | Otros complementos al personal contratado 15.360.000,00

4.01.05.03.00

Bono vacacional al personal empleado

10.029.000,00

" 4.01.06.01.00 | Aporte patronal a Instituto Venezolano de los Seguros Sociales (IVSS) por 16.038.696,00
| empleados |
4.01.06.03.00 | Aporte patronal al Fondo de Jubilaciones por emplcados 3.433.344.00

4.01.06.04.00 | Aporte patronal al Fondo de Seguro de Paro Forzoso por cmpleados 1.341.933.00 |
| 4.01.06.05.00 | Aportc patronal al Fondo de Ahorro Obligatof[io para la Vivienda pof 3.456.897.00
L empleados ! - B

4.01.06.10.00 | Aporte patronal al Instituto Venczolano de los ch;uros Sociales (I.V.S.8)) al 3.287.569,00
| personal obrero B _|
" 4.01.06.11.00 | Aporte patronal al Fondo de Jubilaciones al personal obrero 1.827.588,00

4.01.06.12.00 | Aporte patronal al Fondo Contributivo del Régimen Prestacional de Empleo 730.572,00

al personal obrero

4.01.06.13.00

—
Aporte patronal al Fondo de Ahorro (')bligal?rio para la Vivicnda al
personal obrero

218.393,00

4.01.06.25.00 | Aporte legal al Instituto Venczolano de los churq')s Sociales (IVSS) 1.744.615,00 |
por personal contratado
4.01.06.26.00 | Aporte patronal al Fondo de Ahorro Obligatorio para la Vivienda por 167.840.00
personal contratado |
4.01.06.27.00 | Aporte patronal al Fondo de Segu]'u de Pa’ro Forzoso por personal_ 387.692.00
contratado ‘
| 4.01.06.28.00 | Aporte patronal al Fondo de Jubilaciones por pergonal contratado 630.000,00
7 4.01.06.31.00 | Aporte patronal al Instituto Venezolano de los Seguros Sociales (IVSS) i _ 2.744.539.00

por altos funcionarios y altas funcionarias del poder publico y de eleccion |

no
popular

4.01.06.33.00 | Aporte patronal al Fondo de Jubilaciones por altos funcionarios y altas 1.584.900,00
funcionarias del poder publico y de eleccion popular

4.01.06.34.00 | porte patronal al Fondo de Ahorro Obligatorio pdra la Vivienda por 1.056.600,00
altos funcionarios y altas funcionarias del poder publico y de eleccion
popular

4.01.06.35.00 | Aporte patronal al Fondo Contributivo del Régimen Prestacional de 609.231.00 |
Emplco por altos funcionarios y altas [uncionarias del poder piblico y de
slaopidn nonular : = |

4.01.06.39.00 | Aporte patronal al Instituto Venezolano de los Seguros Sociales (IVSS) 1.146.462.00
por personal de alto nivel y de direccion

4.01.06.41.00 | Aporte patronal al Fondo de Jubilaciones por personal de alto nivel y 635.004.00
de direccion

4.01.06.42.00 223.337,00

Aporte patronal al Fondo de Ahorro Obligatorio para la Vivienda por

| personal de alto nivel y de dircccion
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[ 4.01.06.43.00 | Aporte patronal al Fondo Contributivo d_el—Régir-ne%n Prestacional de Empleo 254.769,(_)0—‘
por personal de alto nivel y de direccidn

| 4.01.08.01.00 | Prestaciones sociales e indemnizaciones al perso;u{tl empleﬁ) 50.175.730.00 |
[ 401.08.02.00 | Prestaciones sociales ¢ indemnizaciones al personal obrero o 2.558.494.00 |
" 4.01.08.03.00 | Prestaciones sociales ¢ indemnizaciones al personal contratado 2.623.778.,00 |
" 4.01.08.06.00 | Prestaciones sociales ¢ indemnizaciones a altos funcionarios y altas 10.430.222.00
funcionarias del poder publico y de eleccion popular N
4.01.08.07.00 | Prestaciones sociales ¢ indemnizacioncs al personal de alto nivel y de 2.883.900,00 ‘
direccién ) |
4.01.93.01.00 Otros gastos dcl personal contratado 58.000.000,00
74.01.94.01.00 | Otros gastos dc los altos funcionarios y altas funcionarias del poder 25.000.000,00 |

- pablico y de cleccion popular L
4.01.95.01.00 | Otros gastos del personal de alto nivel y de dircccfion

25.000.000,00

T401.96.01.00 | Otros gastos del personal cmpleado 213.711.413,00

4.01.97.01.00 | Otros gastos del personal obrero ' 18.000.000.00 |

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL DE Bs.

679.043.826,00

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 02 PROGRAMA: 01 SUBPROGRAMA: 03 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051
DEPENDENCIA: “INSTITUTO DE POLICIA MUNICIPAL PATRULLEROS DE ANGOSTURA”

4.07.01.03.02 Transferencias corrientes a entes descentralizado sin fines ‘

} | empresariales 472.143.567,50 |
RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL DE Bs.
L ] ) - 472.143.567,50

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 08 PROGRAMA: 03 SUBPROGRAMA: 00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051

DEPENDENCIA: INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE YiRECREAClON DEL MUNICIPIO ANGOSTURA

_I)EL ORINOCO
~ PARTIDA | ; ~ DENOMINACION [ MONTOBS. |
' 4.07.01.03.02 Transferencias corrientes a entes descentralizados sin fines 349.490.251,00 |

. empresariales - L
RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL POR UN TOTAL
DF. Bs. 349.490.251{00 _J

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 13 PROGRAMA: 03 SUBPROGRAMA: 00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 052
DEPENDENCIA: “CONSEJO MUNICIPAL DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES?” _
| PARTIDA | ! DENOMINACION | MONTOBS. |
‘ 4.07.01.03.02 Transferencias corricntes a entes descentralizados sin fines 468,192.759.33 !
cimpresariales - I | L | I—
APORTE AL RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL POR
UN TOTAL DE Bs. 468.192.759,33 J

|
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CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 13 PROGRAMA: 05 SUBPROGRAMA: 00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051
DEPENDENCIA: “INSTITUTO MUNICIPAL INDIGENA”

PARTIDA

DEN()MIN ACION

MONTO BS. |

4.07.01.03.02

Transferencias corrientes a cnies dcqccntrahzado\s sin fines.
empresariales

96.463.172,48

APORTE AL RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL POR

UN TOTAL DE Bs. 96.463.172,48

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 14 PROGRAMA: 01 SUBPROGRAMA: 00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051
DEPENDENCIA: DIRECCION Y COORDINACION DE SEGURIDAD SOCIAL

| 4.01.01.01.00

Sueldos basicos personal fijo a tiempo completo

1.810.048.139,50 |

1 4.01.01.10.00 | Salarios al personal obrcro cn puestos pcrmancntc;ﬁ a ticmpo complcto © 438.882.639,90
4.01.01.12.00 | Salarios al personal-obrero en puestos no perma-ne‘ptes 1.000.000.000.00
4.01.01.18.01 | Remuneraciones al personal contratado a ticmpo qetcrminado 1.458.556.835,90

| 4.01.01.18.02 | Remuneraciones por honorarios profesionales N 280.000.000,00

4.01.01.35.00 | Sueldo basico de los altos funcionarios y altas {uncionarias dcl poder - 9.603.(500,00_;
| phblico v de cleccion nopular
4.01.01.36.00 | Sueldo basico de!l personal de alto nivel y de dlreqmon 9.153.000,00
4.01.02.01.00 | Compensaciones previstas cn Tas escalas de sucldos al personal émplcado 36.513.000,00
L | filoaticmpo completo ___ = St -~ — .
4.01.02.06.00 | Compensaciones previstas en las escalas de sueldos de los altos 4.098.000.00 |
funcionarios y altas funcionarias del poder publico y de eleccion popular
| 4.01.02.07.00 | Compensaciones previstas en las cscalas dc sucldos del personal dc alto 1.398.000,00
nivel v de direccidn
4.01.03.04.00 | Primas por hijos e hijas al personal empleado 44.,550.000,00
4.01.03.08.00 | Primas de profcsionalizacion a cmplcado; 146.270.196,58

4.01.03.09.00

Primas por antigiiedad a empleados

187.842.605.48

4.01.03.19.00

Primas por hijos ¢ hijas al personal obrero

30.345.000.00 |

4.01.03.21.00 | Primas por antigiiedad al personal obrero 111.707.234.01
1 4.01.03.22.00 | Primas de profcsionalizacién al personal obrero 2.596.104.00 |
4.01.03.39.00 | Primas por hijos al personal contratado 13.650.000,00

1 4.01.03.40.00

Primas de profesionalizacion al personal contrataglo

195.563.969,21

26.274.105.56 |

4.01.03.41.00 | Primas por antigiiedad al personal contratado

4.01.03.42.00 | Primas por hijos ¢ hijas dc los altos funcionarios y altas funcionarias dcl 1.125.000,00
- poder pablico v de ¢leceion popular _

4.01.03.43.00 | Primas de profesionalizacion de los altos funmomarlos y altas funcionarias 4.725.000.00
| B del noder pithlico v de eleceidn nopular

4.01.03.44.00 | Primas por antigiicdad dc los altos funcionarios y altas funcionarias del 8.190.000,00

thlico v de clegcion popular |

5
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| 4.01.03.48.00

Primas de profesionalizacién al personal de alto ni“yel y de direccion

3.375.000.00

4.01.03.49.00 | Primas de antigiiedad al personal de alto nivel y de|dircecion 6.330.600,00
4.01.04.01.00 | Complemento al personal empleado por horas extlrraordinarias 0 por sobre 11.194.364.29
_ liempo =t
4.01.04.06.00 | Complemento al personal empleado por comision @c scrvicios 33.591.100,00

4.01.04.08.00

Bono compensatorio de alimentacidn al personal ejnpleado
‘

784.800.000,00 |

‘ 4.01.06.12.00

Empleo al personal obrero

4.01.04.09.00 | Bono compensatorio de transporte al personal émdlcado 16.000.000.00 |
4.01.04.14.00 | Complemento al personal obrero por horas extraorbinarias o por sobre R 26.919.542.50
: liempo !
4.01.04.18.00 | Bono compensatorio de alimentacion al personal qbrcro 633.600.000,00
| 4.01.04.20.00 | Complemento al personal obrero por dias feriados| 163.666.586,60
| 4.01.04.24.00 | Complemento al personal contratado po_r horas c_><|f1'aﬁn_arias 0 por sobre 35.698.825,00
tiemnao :
4.01.04.26.00 | Bono compensatorio de alimentacion al personal qontl atado 906.600.000.00
[74.01.04.43.00 | Complemento a altos funcionarios y altas funmonprlas dcl poder piblico y 472.500,W
de eleccion nonular nor gastos de representacién
4.01.04.46.00 | Bono compensatorio de alimentacion a altos funcionarios y altas 1.800.000,00
|| funcionarias del poder niblico v de cleceion popular B
4.01.04.47.00 | Bono compensatorio de transporte a altos {uncmnTrlos y altas 500.000,00
. funcionarias del noder puiblico v de eleccion popular i
4.01.04.51.00 | Bono compensatorio de alimentacion al persomal de alto nivel y de 1.800.000,00
| direccion I
4.01.04.52.00 | Bono compensatorio de transporte al personal de qilto nivel y de dircecion 500.000,00
4.01.04.94.00 | Otros complementos a altos funcionarios y altas fqmcionarias del sector 6.300.000,00 |
piblico v de eleccion nonular —
4.01.04.95.00 | Otros complementos al personal de alto nivel y dd dircecién 4.500.000.00
4.01.04.96.00 | Otros complementos al personal_ empleado - 680.000.000.00
4.01.04.97.00 | Otros complen_mntos al personal obrero 218.117.998.,60
4.01.04.98.00 | Otros complementos al personal contratado 690.000.000.00
4.01.05.06.00 | Bono vacacional al personal obrero o 350.000.000.00
4.01.05.08.00 | Bono vacacional al personal contratado 697.783.936.49 |
| 4.01.06.01.00 | Aporte patronal a Instituto Venezolano de los Se%mos Sociales (IVSS) por 74.333.532,71
L emnleados
4.01.06.03.00 | Aporte patronal al Fondo de Jubilaciones por cmplcados 24.777.844,32
4.01.06.04.00 | Aportc patronal al Fondo de Seguro de Paro Forzpso por empleados 16.518.562.81
4.01.06.05.00 | Aportc patronal al Fondo dc Ahorro Obhgalobo para la Vivienda por 16.518.562,81 |
empleados . |
4.01.06.10.00 | Aporte patronal al Instituto Venczolano de los %pguros Sociales (I.V.S.S.) 39.224.556,00
al personal obrero B
4.01.06.11.00 | Aporte patronal al Fondo de Jubilaciones al persqnal obrero 13.074.852.00
Aporte patronal al Fondo Contributivo del Régimen Prestacional de - 8.716.568.10

B S T O ST = R S S
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‘ 4.01.06.13.00

Aporte patronal al Fondo de Ahorro Obligatorio para la Vivienda al
personal obrero

'8.716.568.10 |

| 4.01.06.25.00 | Aporte legal al Instituto Venezolano de los Seguros Sociales (1VSS) 132.325.055.66
por personal contratado
4.01.06.26.00 | Aporte patronal al Fondo de Ahorro Obligatorio para la Vivienda por 29.405.567.76
personal contratado
4.01.06.27.00 | Aporte patronal al Fondo de Seguro de Paro Forzoso por personal 29.405.567.,76
L contratado
| 4.01.06.28.00 | Aporte patronal al Fondo de Jubilaciones por personal contr atado

44.108.351,93

4.01.07.23.00

4,01.06.31.00 Aporfe patronal al Instituto Venezolano de los Seguros Sociales (IVSS) 864.270,00
pot altos funcionarios y altas funcionarias del poder publico y de eleccion |
4.01.06.33.00 /\porte patronal al Fondo de Jubilaciones por altos funcionarios y altas ' 288.090,00
R funcionarias del poder niblico v de cleecion nopular : — |
4.01.06.34.00 | porte patronal al Fondo de Ahorro Obligatorio para la Vivienda por 192.060.00
altos funcionarios y altas funcionarias del podeT plblico y de eleccion
popular - N
4.01.06.35.00 | Aporte patronal al Fondo Contributivo del Reglmcn Prestacional de 192.060.00
Emplco por altos funcionarios y altas (uncionarias del poder publico y de
4.01.06.39.00 Aporte patrondl al Instituto Venezolano de los Seg ’UIOS Sociales (IVSS) .
_|_por personal de alto nivel v de dircecion . 823.770.00
4.01.06.41.00 | Aporte patronal al Fondo de Jubilaciones por pusqma dc alto nivel y
L | dedireccibn e 274.590,00 |
4.01.06.42.00 | Aporte patronal al Fondo de Ahorro Obligatorio para la Vivienda por I
| personal de allo nivel v de dircecion 183.060,00
| 4.01.06.43.00 | Aporte patronal al Fondo Contributivo del Régimen Prestacional de
Empleo por personal de alto nivel v de direccion 183.060,00
4.01.07.02.00 | Becas al personal empleado 50.000.000,00
4.01.07.07.00 | Aporte patronal a cajas de ahorro al personal empleado 82.686.013,97

_Aportc patronal a cajas dc ahorro al personal obrero

188.279.541.14 |

0
s

"RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL Bs

10 448 240 078

| 4.01.07.57.00 | Aporte patronal a cajas de ahorro por altos funcionarios y altas 960.300,00
fincionarias del noder n1||‘\‘}£0 v de eleccidn nonnlar _
4.01.07.68.00 | Aporte patronal a cajas dc ahorro por pcrsoxﬁal de alto nivel y de 915.300,00
direccidn ‘ —
4.01.07.?7.00 Otras subvenciones al personal obrero 6.000.000.000,00
4.07.01.01.01 | Transferencias corrientes internas al sector privado 533.426.903,00
[7407.01.01.02 | Jubilaciones del personal empleado, obrero y milidaﬁ' - 697.933.087.00
| 4.07.01.01.12 | Otras subvenciones socio - econémicas del personbl pensmlﬁa_o—_ n 163.440.000,00
4.07.01.01.16 | Otras subvencioncs socio - cconomicas del personal jubilados ~195.840.000,00

TOTAL PARTIDAS RECEPTORAS

Justificacion: Recursos necesarios para incrementar los créditos presupuestarios de las especificas sefialadas. con fondos
provenientes de APORTE EXTRAORDINARIO DEL GOBIERNO NACIONAL, A TRAVES DEI. MINISTERIO DEIL
PODER POPULAR PARA 1.AS RELLACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAY, destinado a cubrir insuficiencias en las
. Para personal: empleados, obreros.
contratados. pensionados. jubilados y pago de cesta tickets, de esta alcaldia, de igual manera para cabrir insuficiencias
presupuestarias por incremento salarial de marzo 2021 al

partidas 401 de |

| Bs. 21.513.583.555,00 '

a asignacion de dozavos e incrementos salarial de marzo 2021

persanal adscrito a personal administrativo de la policia

)
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municipal, instituto municipal de deporte e instituto indigena municipal, consejo municipal de derechos de nifias, nifios y
adolescentes, y camara municipal

Fdo/Ledo. Sergio de JesisiHernandez

ALCALDE BOLIVARIANO DEL MUNICIPIO AUTONOMO ANGOSTURA DEL ORINOCO
Republica Bolivariana de Venezuela, Ciudad Bolivar  Fstado Bolivar, a los once (11) dias del mes de mayo de (2021).
Afios 209° de la Independencia y 161° de la Federacién.- 3

(ANGOSTURA DEL DRl o
- = ) Ba -

e

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA - Alcsldio
. ﬁ%%@' ANGOSTURA

8 DEL ORINCCO
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oo
UDAD BOLIVAR 3
et VAR
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CIUDADANO

PRESIDENTE Y DEMAS MIEMBROS

DE LA CAMARA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO ANGOSTURA DEL ORINOCO
SU DESPACHO

Me dirijo a Ustedes, en ejercicio de las atribuciones que me confiere gl articulo 88 Ordinales 1°,2°y 3°de la l.ey Organica
de Poder Publico Municipal y de conformidad con lo establecido en |os Articulos 95, ordinal 19 y el 247; en Concordancia
con el Art. 9, literal A,, de las Disposiciones Generales del Presupuesto de [ngresos y Gastos del presente Fjercicio Fiscal
para solicitar la aprobacién de un CREDITO ADICIONAL para cubtiir gastos no previstos cn el Presupuesto de Ingresos y
Gastos, por un monto de: UN BILLON DE BOLIVARES CON 00/00 (BS.1.000.000.000.000,00), financiados con
recursos provenientes de estimacion de recaudacion en el periodo de mayo a diciembre 2021 cn basce a proyeccion cn los
resultados al cicrre del mes de abril; cuya imputacion sc detalla a continuacion:
PARTIDAS RECEPTORAS:
CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 01 PROGRAMA: 04 SUBPROGRAMA: 00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051
DEPENDENCIA: “DESPACHO DEL ALCLADE

4.07.01.02.01 | Donaciones corrientes a personas

| 390.000.000.000.00

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL DE Bs.
390.000.000.000,00 |

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 01 PROGRAMA: 05 SUBPROGRAMA: 01 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051
DEPENDENCIA: DIRECCION DE SERYV, ADl_V[[NISTRATIVbS Y FINANZAS

4.02.05.03.00 | Productos dc papcl y cartdn para oficina ZSO(JJOW
4.02.05.04.00 | Libros, revistas y periodicos T 30.000.000.000.00 |
4.02.10.05.00 | Utiles de escritorio, oficina y materiales de instruﬁfcién | 3.000.000.000.00
4.03.07.02.00 | Imprentay reproduccion 7.000.000.000,00
4.03.10.03.00 | Servicios de proccsamicnto de datos 800.000.000.00
| 4.03.18.01.00 lmpuc?st_oal valor agregado - 10.528.000.000.00 |

NUMERO ORDINARIO 164




" RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL DE Bs, l
76.328.000.000,00 |

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 01 PROGRAMA: 09 SUBPROGRAMA: 01 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 05]
DEPENDENCIA: DIRECCION DE SISTEMAS Y TECNOLOGIA _

4.04.09.02.00 1 Equipos de computacién |

14.000.000.000.00 |

 4.03.18.01.00 ‘ Impuesto al valor agregado ‘ 2.240.000.000.00 |
RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL DE Bs.
L 16.240.000.000,00

CATEGORIA PROGRAMATICA

SECTOR: 09 PROGRAMA: 02 SUBPROGRAMA: 00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051
DEPENDENCIA: «”

| 4.03.02.99.00 Alquileres de otras maquinaria y equipos ' 390.000.000,00 |
© 4.03.07.01.00 | Publicidad y propaganda ' ' 3.000.000.000,00

4.03.07.04.00 | Aviso 7.000.000.000.00 |
| 1.03.18.01.00 Impuesto al valor agregado - 1.662.400.000.00

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICTENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL DE Bs.
12.052.400.000,00 |

CATEGORIA PROGRAMATICA

SECTOR: 09 PROGRAMA: 03 SUBPROGRAMA: 00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051

DEPENDENCIA: DIRECCION DE PROTOCOLO i B
4.03.07.03.00 ' Relaciones sociales 12.180.000.000,00

- 1.03.99.01.00 | Otros servicios no personales 2.800,000.000,00
| 4.03.18.01.00 | Impuesto al valor agregado ' 2.396.800.000,00 |

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL DE Bs.
l 17.376.800.000.00

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 11 PROGRAMA: 01 SUBPROGRAMA: 00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051
DEPENDENCIA: DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

~_ PARTIDA DENOMINACION | _ MONTO BS.
4.02.01.01.00 Alimentos y bebidas para personas | 15.225.000.000,00
4.02.02.05.00 Piedra, arcilla, arena y tierra [ - ~5.000.000.000.00
4.02.04.03.00 | Cauchos y tripas para vehiculos 1 20.000.000.000,00
4.02.06.03.00 I'intas, pinturas y colorantes 13.200.000.000,00
4.02.06.06.00 | Combustibles y lubricantes ' - 25.200.000.000,00
4.02.06.08.00 Productos plasticos 10.000.000.000,00 |
| 4.02.08.03.00 [ lerramientas menores, cuchilleria y articulos generales de ferreteria ) 12.500.000.000,00 |
4.02.08.10.00 Repuestos y accesorios para otros equipos ! 9.900.000.000,00
—4.02.10.1 1.00 Materiales eléctricos - - 19.720.000.000,00 |
4.05.18.01.00 | Impuesto al valor agregado ' . 20.919.200.000.00
RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPU ESTARIA POR UN TOTAL POR UN TOTAL
| DE Bs. 151.664.200.000.00

CATEGORIA PROGRAMATICA
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SECTOR: 11 PROGRAMA: 02 SUBPROGRAMA: 01 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051
DEPENDENCIA: DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA Y TRANSPORTE

PARTIDA _ DENOMINACION MONTO BS.

4.02.01.01.00 Alimentos y bebidas para personas - 50.000.000.000,00 |
' 4.02.04.03.00 Cauchos y tripas para vehiculos ) _ 10.150.000.000,00 |
1 4.02.06.08.00 Productos plasticos | 15.000.000.000,00 |
4.02.07.04.00 | Cemento, cal y ycso B _ ©8.900.000.000,00
4.02.07.99.00 | Otros productos mincrales no metalicos o 5.000.000.000,00

4.02.08.01.00 Productos primarios de hierro y acero - | 7.600.000.000,00

4.02.10.11.00 Matcriales eléctricos B ) - 19.720.000.000,00 |
1 4.03.18.01.00 Impuesto al valor agregado 1 8.619.200.000,00 |

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL POR UN TOTAL

DE Bs. 124.989.200.000,00 |

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 12 PROGRAMA:, 01 SUBPROGRAMA: 00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051
DEPENDENCIA: DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL,

PARTIDA DENOMINACION | ] | MONTO BS. 4
4.02.06.04.00 Productos farmacéuticos y medicamentos 130.809.610.000,00 |
| 4.02.10.04.00 Utiles menores médico-quirtrgicos de laboratorio, dentales y de 32.215.904.000,00 |
, veterinaria ) _
| 4.02.10.07.00 Productos de seguridad en el trabajo B | 48.323.856.000,00
' APORTE AL RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL POR
| UN TOTAL DE Bs. 211.349.400.000,00
TOTAL PARTIDAS RECEPTORAS B o i L
L 1.000.000.000.000,00 ]

Justificacién: Recursos neccsarios para incrementar los créditos presupucstarios de la subpartida cspecifica ya referida con
fondos provenientes de “RECURSOS PROPIOS PRODUCTO DEL. MAYOR RENDIMIENTO EN [.A RECAUDACION
DEL 2021 DE LLAS ESTIMACIONES DE 1.OS INGRESO$ CAI.CULADOS EN I.A ORDENANZA DFE
PRESUPUESTO VIGENTE”,

Es importante destacar que la gestién Tributaria ejecutada por el Servicio Auténomo Municipal de Administracion
Tributaria, ha logrado recaudar durante el periodo (enero abril) la cantidad de 948.212.223.978.47 lo que representa el
63.75 % del presupuesto de recursos propios; con excedentcs en algunoes rubros de Bs 547.679.590.147,79.

Todo esto producto de las incidencias en las contribuciones ahora mensual de los contribuyentes, ademas de las variacioncs
on las tasas ¢ impuestos por actualizacion de la unidad de valor (Petrp). Luego de un andlisis y bajo la recomendacién del
cnte recaudador, la propuesta de crédito cstd fundamentada cn una estimacién en base al comportamiento positivo de la
grafica de recaudacion cn el periodo cerrado (encro — abril).

Fn este sentido se presenta una propuesta de conformidad con lo establecido en el Articulo 247 de la l.ey Orgénica del
Poder Publico Municipal el cual establece que los créditos adicionales podran ser financiados: “con los recursos que
provengan de un mayor rendimiento de los ingresos calculados en la ordenanza de presupuesto, certificados por el tesoro
municipal”

Los recursos en cuestion serdn utilizados para incrementar los créditos presupucstarios que permitan enfrentar, ¢l impacto
que representa la inflacion inducida por el incremento del dolar, lo que amerita la adquisicion de los insumos con la mayor
ccleridad posible y poder atender las demandas sociales. Esta gerencia municipal no descansa en la dura batalla  de
atencion y contencion de la pandemia ocasionada por ¢l COVID-19, asf como la cjecucién de diversas cstrategias a para
poder atender otras dreas que son vitales para ascgurar ¢l biencstar del ciudadano.

Atentamente
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Ledo. Scrgio de Jests Herngndez

ALCALDE BOLIVARIANO DEL MUNICIPIO AUTONOMO ANGOSTURA DEL ORINOCO
Republica Bolivariana dec Venczuela, Ciudad Bolivar — Estado Bolivar, a los once (11) dias del mes de Mayo de (2021).
Aftos 209° de la Independencia y 161° de la Federacion -

Dado. firmado. sellado en el Despacho del Presidente
del Concejo del  Municipio Angostura del Orinoco
estado Bolivar, a los ONCE (11) dias del mes de mayvo

del afo dos mil veintiuno (2021). Afos 210° de la Dado, firmado, scllado Despacho del Alcalde del

Independencia y 161° de la Federacion. Municipio Angostura del Orinoco cstado Bolivar, a los
ONCE (11) dias del mes de mayo dcl afiq. dos il
veintiuno (2021). Afios 210° de lashfopend?

|61° dc la Federacion.

CONCEJAL CARLOS RODRIGUEZ
PRESIDENTE DEL CONCEJO

MUNICIPAL ANGOSTURA DEL ORINOCO
CIUDAD BOLiVAR-ESTADO BOLIVAR

Ordenanza sobre GACETA MUNTCTPA-
ARTICULO 12 Todo acto publico en la Gaceta Minicipal, debera
ser copin fel v exacta de sus respectivos originales. Cuando Hava
evidente diserepancia entre sus originales v la impresion aparecida
en la Gaceta Municipal. se volvers a publicar el ueto corregido con
lo indicacion de “REIMPRESION POR ERROR DE COPIA™.
indicandose claramente la Gaceta en cual fue publicado el acto en
[orma originaria
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