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TRASPASODECREDIToPRE,SUPUESTARIoN".I.02-2021

REPUBLICA ITOLIVARIANA DE VIINEZU IiT'A

T- 02-2021
CIUDADANO
PRESIDENTE Y DEMAS MIEMBROS
DE LA CAMARA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO

SU DESPACHO.-

Me dirijo a Ustedes en ejercicio de las atribuciones qtre me tolfi?t:-:l:jlt:l:^11:'1't3';t"1" TJi:ffj:i'i:.Tl:^:::"^":*: ;',;;;:;"ü;.i:;;i ;;;;¿ancia con etArt 242 Ejusdem, el Art oe Literar "B"de

Créditos Presupuestarios por un monto total de: u .^^ ¿.E ^^^ ^^^ ñ^\ ^^ñ ra^,,renq

,i,,. 
- ''

4%fu'ltfl

FECHA: 29 DE ABRIL DEL2021

ANGOSTURA DEL ORINOCO

MILLONES CON CERO CENTIMOS OO/1OO (BS. 102.535.000.000,00) con recursos
MILLONES CON GERO CtsN IINIUT UU/IUU \99! IY-IYY-'-

provenientes del oRDINARIO 2021, cuya imputaciÓn presupgestaria se detalla a continuaciÓn:

A: 02 SUBPROGRAMA: 00 PRO

DEPENDENGIA: DIRECCION DE lNFgRMAclgl"lY l

CTO:00 ACTIVIDAD: 51

MONTO Bs.

45697 120 00
DENOMINACION

Materiales para instalaciones sanitarias

Publicidad y Propaganda
lmpuesto al valor agregado

4 02.10 13.00
5 000 000 000 00

807 31'1 539 20
403 07 01.00

403 '18 01 00
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TOTAL

SECTOR: I1 PROGRAMA: 01 SUBPROGRAMA: OO PROYECTO: OO ACTIVIDAD: 51

DEPENDENCIA: DIRE:CCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES -
DENOMINACION

Combustibles y lubricantes

Herranaentas menores, cuchillería y articulos generales de ferreteria

lmpuesto al valor agregado

Otros servicios no Personales
TOTAL 53 034 094 ',116,31

SECTOR:11 PROGRAMA:
DEPENDENCIA: DIVISION

01 SUBPROGRAMA: 00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 52

DE ASEO URBANO Y PROTECCION AMBIENTAL
DENOMINACI

Conservación y reparaciones menores de equlpos
tracción v elevación

de transporte,

s ess oo8¡59,20
I

3 000.000.000,00
480 000 000,00403 18.01.00 lmpuesto al valor agregado

TOTAL 3 480 000 000,00

SECTOR: 11 PROGRAMA: 02 SUBPROGRAMA: 01 PROYECTO: OO ACTIVIDAD: 51

Textiles

Petróleo crudo y gas natural

Productos de papel y cartÓn para computacton

Combustibles v lubricantes

Productos primarios de hierro Y dUEI U

lmpuesto al valor agregado 4 740 399 617 ,17

TOTAL 34 367 897 224,49

SECTOR: 12 PROGRAMA: 01 SUBPROGRAMA: OO PROYECTO: OO ACTIVIDAD: 51

MONTO Bs

Equipos médico - quirúrgicos, dentales y de veterinaria 5 000 000 000,00

lmpuesto al valor agregado 800 000 000 00

TOTAL 5.800 000 000 00

MONTO Bs.

3 915 046 651 99

5 000 000 000,00402 08 03 00
28 804 000 000,00Repuestos y accesorios para equipos de transporte402 08 09.00

7 .315.047 .464,32

8.000 000 000,00
403.18.01.00

403 99.01 00

MONTO Bs.PARTIDA

4.03.1 1 .02.00

DENOMINACION

120 250 000 00
4.02.03.01 00 I 450 347.607,32

'193.500.000 00

19 816 500 000 00

46 900 000,00

4.02 02 02.00

4 02.05 06.00

402060600
402080100

403 1B 01.00

404110504
403 18.01 .00

i rol¡t ceoeNTE_9

PARTIDAS RECEPTORAS:

102.535.000.000,00

SECTOR: 11 PROGRAMA:02 SUBPROGRAMA: 01 PROYECTO: OO ACTIVIDAD: 51

DEPENDENCIA; DESPACHO DEL DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA Y TRANSPORTE

Productos farmacéuticos v medicamentos

menores médico - quirúrgicos de laboratorio, dentales y

MONTO BsDENOMINACIONPARTIDA
32 625.000 000,00

4 02.06 04 00

402100400 20 000 000 000,00

L
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4.02.10.07.00 Productos de seguridad en el trabajo 46.310 000 000,00

4.02.10.99.00 Otros productos y útiles diversos 3 600 000 000 00
TOTAL '102 535.000 000,00

TOTAL PARTIDAS RECEPTORAS 102.535.000.000,00

Justificación:
Reorientar los recursos señalados a los fines de incrementar las partidas receptoras y cumplir con las

responsabilidades del municipio en pro del bienestar de la colectividad por cuanto la aguda situaciÓn de

pandemia del COVID-19 y los efectos adversos del bloqueo económico han venido desmejorando la calidad de

vida del ciudadano Esta gerencia municipal en la búsqueda de la mayor suma de felicidad posible, aplica
acciones contundentes para contener estos efectos y hacer posible mantener la esperanza en las personas

que requieran del apoyo institucional
Atentamente,

FDO/Lcdo. Sergio de Jesús Hernández
ALCALDE BOLIVARIANO DEL MUNICIPIO ANGOSTURA DEL ORINOCO

Reoública Bolivariana de Venezuela, Ciudad Bolívar - Estado Bolívar a los veintinueve (29) días del mes de

abrildelaño dos milveinte y uno (2021). Años 209" de la Independencia y 16'1" de la FederaciÓn -

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

c/A N" 12-2021

CIUDADANO
PRIISIDENTE Y DIIMAS MIEMBROS

Ciudad Bolívar. 29 de Abril de202l

DE LA CAMARA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO ANGOSTTIRA DEI- ORINOCO
SU DESPACHO

Me dirijo aUstcdcs, cn ejercicio dc las atribucioncs quc mc conficrc cl articLrlo 88 Oldinalcs lu,2u ¡' 3" dc la Lcy Orgánica

de PodcrPúblico MLuricipal y dc conformidad con lo cstablccido cn los ArtícLrlos 95, ordinal l9 y cl 241;ctt Concot'dancia

con cl Art.9, litcral A, de las Disposicioncs (lcncralcs dcl PlcsupLrcsto dc Ingrcsos y (iastos dcl pt'cscnlc Ejcrcicio Fiscal
para solicitar la aprobación de un CRFIDI'lO ADICIONAI. pala cr.rbril gastos tro pt-evistos en el Presupuesto de lneresos y

Gastos, por un rnonto dc': vEtNTlÚN MIL QUINIENTOS l-RECli MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y TRES
MtL QUTNTENTOS CTNCUENTA y CTNCO BOLíVARES EXACTOS (8S.21.513.583.555,00). financiados con

recursos provenientes clel ministerio del poder popular para Ias Relaciones Intel'iores Jltsticia y l)az cuya irnputaciórr

presupuestaria se detalla a continuación:
PARTIDAS RECEPTORAS:
CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR:01 PROGRAMA: OI SUBPROGRAMA: OO PROYEC'IO: OO ACTIVIDAD: O5I

DEPENDENCTA: ..CONCEJO MUNICIPAL DE ANGOSTURA DEL ORINOCO''
Sucldos básicos pcrsoual hjo a ticmpo cor-nplcto

40.314.000.00
4.01.01.01.00

j
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4.0r.0I.10,00 Salarios al personal obrero en puestos pertnanentes a tiempo completo 3,572.600,00

4.01 ,01.1 8.0r Remuneraciones al personal contratado a tiempo f,eterrninado r0,000,000,00

4.01.01.18.02 Remuneracioncs por honorarios profcsionalcs 8.000,000,00

4.01.01.35.00 Sueldo básico dc los altos funcionarios y altas furtcionarias dci podcr
público y dc clccción popular

13.000.000,00

4.01.01.36.00 Sueldo básico dcl pcrsonal de alto nivel y dc dircqción 10.800.000,00

4.01.03.04.00 Primas por hijos e hijas al pcrsonal cmplcado 7.800.000,00

4.01.03.08.00 Pri,mas dc profcsionalización a cmplcados 10.227.000,00

4.0 l .03.09.00 Primas por antigücdad a crnplcados 2.237.240,00

4.0 i.03.19.00 Primas por hijos c h¡as al pcrsonal obrcro 150.000,00

4.01.03.21.00 Primas por antigúcdad al pcrsonal obrcro
167.028.00

4.01.03.39.00 Primas por hrjos al personal contratado 600.000,00

4.01.03.40.00 Prirnas de profcsionaltzación al pcrsonal contratado 400.000,00

4.01.03.41.00 Prirnas por antigüedad al pcrsonal contratado I 92.000.00

4.0 r .03.42.00 Primas por hijos e hijas de los altos funcionarios y altas funcionarias del

poder público y de elección popula

500.000.00

4.0r.03.43.00 Pr mas de profesionalización de los altos funcionarios y altas fullcionarias
poder público y de eleccióri popula

r .400.000.00

4.0 r .03.44,00 Primas por antigüedad de los altos funcionarios y altas funcionarias del

poder público y de elección popular
9.930.000,00

4.0 l .03.45.00 Primas por hijos e hijas al personal de alto nivel y de dirección 2-50.000.00

4.0I .03.48,00 Primas de profesionalización al personal de alto aivel y de dirección 3,036.000.00

4.0r,03.49.00 Primas de antigüedad al personal de alto nivel y de dirección 980,800.00

4.0 r .04.06.00 Complernento al pelsonal empleado por conrisión de servicios 2,820,000,00

4.0 r .04.08.00 Bono compensatorio de alimentación al personal empleado 20.200.000,00

4.01 .04. r 8,00 Bono compensatorio de alimentación al pelsortal obrer<,1 r .500.000.00

4.0 r .04.26.00 Bono compensatorio de alimentación al personal contratado 10.000.000,00

4.0 r .04.46.00 Bono compensatorio de alimentación a altos funcionarios y altas

funcionarias dcl podcr público y dc clccción popular
6 600.000.00

4.0r.04.51.00 Bono compensatorio de alimentación al personal de alto niveJ y de

dirección
| .500.000,00

4.01.04.94.00 Otros cornplcmcntos a altos funcionarios y altas f,uncionarias dcl scctor

público y dc elección popular
20.000.000.00
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4.01.04.95.00 Otros complen'tentos al personal de alto nivel y de dirección 5.520.000.00

4.0 r .04.96.00 Otros complementos al personal empleado I 0.325,600,00

4.01.04.97.00 Otros complemcntos al pcrsonal oblcro 1.429.040.00

4.0 r.04.98.00 Otros cornplemcntos al pclsoual conlratado 15.i60.000,00

4.01.05.03.00 Bono vacacional al pcrsonal cmplcado
10.029.000.00

4.01.06.01.00 Aportc palronal a Instituto Vcnczolano dc los Sqguros Socialcs (IVSS) por

empleados

16.03 8.696,00

4.01.06.03.00 Aportc patronal al Fondo dc Jubilacioncs por cmplcados 3.433.344.00

4.01.06.04.00 Aportc patronal al Fondo dc Scguro dc Paro Forzoso por cmplcados I .34 r.933,00

4.01.06.05.00 Aporle patronal
emplcados

al Fondo dc Ahono Obligatolio para la Vivicnda por 3..1s6 8e7,00

4.01.06.10.00 Aporle patronal al Institulo Vcnczolano dc los Scgul'os Socialcs (I.V.S.S.) al

oersonal obrero

3.2 87.5ó9,00

4 01.06.I 1.00 Aportc patronal al Fondo dc Jubilacioncs al pcl'sonal obrclo t.827.58tt.00

4.01.06.12.00 Aporlc patronal al Fondo Contributivo dcl Róginlcn Prcstacional dc L,[rplco

al oersonal obrero

130.572.00

4.01.06.11.00 Aportc palronal al Fondo de Ahon'o Obligalorio para la Vivicnda al

oersonal obrero

2 r 8.393.00

4.01.06.25.00 Apoltc lcgal al Instituto Vcnczolano dc ios Scgulos Socialcs QVSS)
por personal contratado

|.744.615,00

4.0 r .06.26.00 Aporle patronal al Fondo de Ahorro Obligatqrio para la Vivienda por

oersonal contratado

t67.840.00

4.01.06.21.00 Aporle patronal al F'ondo de Seguro de Paro l- orzoscl por personal

contratado

3 87.692.00

4.01.06.28.00 Apofte patronal al Fondo de Jubilaciones por personal contratado 630.000.00

4.01.06.3 r .00 Aporte patronal al Instituto Venezolano de los Sqguros Sociales (IVSS)
por altos funcionarios y altas funcionarias del poder público y de elección
popular

2.144,539,00

4.0 r .06.33.00 Aporle patronal al l'ondo de Jubilaciones por altós lincionarios y altas

funcionarias del poder público y de elección popplar
r.584.900,00

4.0 r .06.34.00 pofte patronal al F'ondo de

altos funcionarios y altas
popular

Ahor-ro Obl igatorio para

funcionarias del poder
la Vivienda por
público y de elección

r .056.600,00

4.01.06.35.00 Apoftc patronal al Fondo Contributivo dcl Rógin¡cn Prcstacional dc

Emplco por altos funcionarios y ahas funcionafias dcl podcr público y dc

609.23 1.00

4.01.06.39.00 Aportc patronal al Instituto Vcnczolano dc los Sgguros Socjalcs (IVSS)
por pcrsonal dc alto nivel y dc dirccción

r 146.462,00

4.01.06.41 .00 Aporlc patronal al Fondo dc Jubilacioncs pol' pctisonal dc alto nivcl y
dc dirccción

63 5.004.00

4.0r.06.42.00 Apofic patronal al Fondo dc Ahorro Obligatorio para la Vivicnda por
personai de alto nivcl y dc dirccción

223.331,00

NUMERO ORDINARIO I57



4,01.06.43.00 Aporle patronal al F'ondo Contributivo del Régimen Prestacional de F.mpleo

por pcrsonal dc alto nivcl y dc dirccción
254.169.00

4,0r.08.0r.00 Prestaciones sociales e indetrnizaciones al pelsonal empleado 50, r75.730.00

4.01,08.02.00 Preslacioncs sociales c indcmnizacioncs al pcrsoral obl'cro 2.55 8.494,00

4.01.08.03.00 Prcslaciones socialcs c indcmnizacioncs al pcrsonal contl'alado 2.623.118,00

4.01.08.06.00 Prcslacioncs socialcs c indcmnizacioncs a altos fincionarios y altas

funcionarias dcl podcr público y dc clccción popLrlar'

t0.430.222,00

4.01.08.07.00 Prcslacioncs socialcs c indcnnizacioncs al pclsoltal dc alto tivcl y dc

dirección
2.88i.900.00

4.01.93.01.00 Otros gastos dcl pcrsonal contratado 5 8.000.000.00

4.01.94.01.00 Otros gastos dc los altos funcionarios y altas funcionarias dcl podcr
público y dc clccción popular

25.000.000.00

4.01.95.01 .00 Otros gastos dc1 pcrsonal dc alto nivcl y dc dircccrón 25.000.000.00

4.01.96.01.00 Otros gastos dcl personal cmplcado 2t3.7r1.413.00

4.01.97.01.00 Otros gastos del pclsonal obrcro 18 000.000,00

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIIINCIA PRESUPUF]STARIA POR UN TOTAL DE BS.

679.043.826,00

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR:02 PROCRAMA: 0l SUBPROCRAMA:03 PROYIICTO: 00 ACTIVIDAD: 051

DEPENT)ENCIA: "INSTITUTO Dli POLICIA MUNICIPAL PATRULLEROS DE ANGOSTURA"
4.01 .01 .03.02 'l'ransferencias corrientes a entes descentralizados sin fines

cmorcsarialcs 4',72.r43.567 ,50

RECURSOS PARA CUBRTR INSUFICIENCIA PR.ESUPUESTARTA POR IJN TOTAL DE Bs.
472.r43.567.50

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTORT 08 PROGRAMA: 03 SUBPROCRAMA:00 PROYIiCTO: 00 ACTlVll)AD: 051

DEPENDENCIA: INSTITUTO MUNICIPAL DIi DEPORTE Y RECREACIÓN DEL MUNICIPIO ANGOSTURA
DEL ORINOCO

PARTIDA DI]NOMINACION MONTO BS.

4.01.01.03.02 'l'ransferencias corrientes a entes descentralizados sin fines
ernuresariales

349.490.25 | .00

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIIiNCIA PRESUPUTiSTARIA POR T,IN TOTAL POR UN TOTAL
DE Bs.319.490.251.00

CATBGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 13 PRO(;RAMA: 03 SUBPROGRAMA: 00 PROYECTO: 00

DEPENDENC]A: ..CONSE.IO MUNICIPAL DE DERECHOS DE NINOS'
ACTIVIDAD: 052

NINAS Y ADOLESCENTES''
DENOMINACION

Transfercncias corricntcs a cntes dcsccnlralizados sin llncs 468.192.759,3:
rcsariales

APORTE AL RECURSOS PARA CUBRTR INSU}-ICIENCIA PRESIJPUESTARIA POR UN TOTAL POR

UN TOTAL DE Bs. 468,192.759,33

4.0'7.0r.03.02

6
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CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 13 PRO(;RAMA:05 SUBPROGRAMA:00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051

DEPENDENCIA: ..INSTITUTO MUNICIPAL INDI(;ENA''

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 14 PROCRAMA: 0l SUBPROGRAMA:00 PROYECTO: 00 ACTIVIDAD: 051

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DF, SEGURIDAD SOCIAL

PARTIDA DENOMINACION MONTO BS.

4.07.01.03 02 Transferencias conicntes a cntcs dcsccntralizados sin fincs
cmorcsarialcs

96 463.112,48

APORTE AL RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL POR
UN TOTAL DE Bs. 96.463.172,18

4,0r.0r.01.00 Sueldos básicos personal fijo a tiempo corrrpleto r.8 r0.048.I39,50

4.01.01.10.00 Salarios al pcrsonal obrcro cn pucstos pcfmarcntcs a ticnpo complcto 43 8.882.639,90

4.0 r .01 .12.00 Salarios al personal obrero en puestos no permanentes r .000.000.000.00

4.01.01. 18.01 Rcmuncraciones al personal conlralado a ticmpo dctcrminado 1.458.556.835.90

4.0r.01.r8.02 Remuneraciones por honorarios profesionales 2 80.000.000,00

4.01.01.35.00 Sueldo básico dc los allos funcionarios y altas funcionarias dcl podcr
nírhlicn rr,4¡ nlnnniÁn nnnrrlqr

9.603.000,00

4.0r.0r.36.00 Sueldo básico del personal de alto nivel y de dirección 9. r 53.000,00

4.01.02.01.00 Cornpcnsaciones prcvistas cn las cscalas dc sLrcldos al pcrsonal ctnplcado
fiin a +inmnn ¡nmnlnfn

36 5 13.000,00

4.0 r .02.06.00 Compensaciones previstas en las escalas de sueldos de los altos
funcionarios y altas funcionarias del poder públicq y de elección popular

4.098,000.00

4.01.02.07.00 Compcnsacioncs prcvislas cn las cscalas dc sucldos dcl pcrsonal dc alto
nivcl v dc dirccción

1.398.000.00

4.0 r .03.04.00 Primas por hijos e hijas al personal empleado 44.550.000.00

4.01.03.08.00 Primas dc profesionalización a cmplcados 146.210.196,-58

4.01.03.09.00 Primas por antigüedad a empleados r87.842.605.48

4.01.03.19.00 Primas por hijos e hijas al personal obrcro 30.345.000,00

4.0r.03.2r.00 Primas por antigüedad al personal obrero tl t .701 .234.01

4.0r.03.22.00 Prirnas de profcsionalización al pcrsonal obrcro 2.596.104.00

4.0 r .03.39.00 Primas por hijos al personal contratado r 3.650.000,00

4.01.03.40.00 Pri-mas de profcsiona\zación al pcrsonal contratado I q5.563.969.1 i

4.0 r .03 .4 r .00 Primas por antigüedad al personal contratado 26,214.105,56

4.0 I .03 .42 .00 Primas por hijos c hijas dc los altos funcionalios y altas funcionarias dcl
nnrler nrihlicn rr dn ol¡eniÁrr nnn¡la

1 .125.000,00

4.01.03.43.00 Primas de profesionalización de los altos fr.lncionarios y altas funciolrarlas
del nnder nrihlicn v de elección nonnlar

4.725.000.00

4.01.03.44.00 Primas por antigücdad dc los altos funcionar:ios y altas liurcionarias dcl
ñ^¡^r ñLhli^^., ¡^ ^l^.^iÁn nnnrrlqr

8.190.000.00
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4.0 r .03.48.00 Primas de plofesionalización al personal de alto nivel y de dirección 3.3 75.000.00

4.01.03.49.00 Primas dc antigücdad al personal dc alto nivcl y do dirccción 6.3 30.600,00

4.01.04.01 .00 Complemento al personal ernpleado por horas extraordinarias o por sobre
l iem nn

t | ,194.364.29

4.01.04.06.00 Complcmcnto al personal ctrplcado por comisión dc scrvicios 33.59 1. l 00,00

4.0 r .04.08.00 Bono compensatorio de alirnentación al personal ernpleado 784,800.000,00

4.01.04.09.00 Bono compcnsatorio dc transporte al pcrsonal cmplcado 16 000 000,00

4.0 r .04. r4.00 Complemento al personal obrero por horas extraondinarias o por sobre
l iemnn

26.919,542,50

4.01.04.18.00 Bono compcnsatorio dc alimcntación al pcrsonal obrcro 633.600.000,00

4.01.04.20.00 Complemento al personal obrelo por días feriados r63,666.586,60

4.01.04.24.00 Complemento al personal conlratado por horas cxtraordinarias o por sobrc 3 5.698.825,00

4.0t.04.26.00 Bono compensatorio de alimentación al personal contratado 906.600.000.00

4.01.04.43.00 Complcmcnto a altos funcionarios y altas funcionarias dcl podcr público y
rle elccciÁn nnnrr lar n^r' oqcf^a dp rpnrcccnfq¡iÁn

472.500.00

4.01 .04.46.00 Bono compensatorio de alimentación a altos fr¡ncionarios y altas
funcionarias dcl oodcr oúblico v dc clccción nonular

1.800.000,00

4.0r.04.4'7.00 Bono compcnsatorio dc transportc a altos funcioltafios y altas

-fü,cirrnarias del noder nrihlico v de elección nooular
500.000,00

4.0 r .04.51 ,00 Bono compensatorio de alimentación al personal de alto nivel y de
,4ir¡nniÁn

r.800.000.00

4.01.04.52.00 Bono compensatorio dc transporlc al pcrsonal dc alto nivel y dc dirccción 500.000,00

4,01,04.94.00 Otros complementos a altos funcionarios y altas ñtncionarias del sector
nrihl inn rr rlo ol¡¡niÁn nnnrlqr

6.300.000,00

4.01.04.95.00 Otros complcÍrcntos al pcrsonal dc alto nivcl y dc dirccción 4.500.000,00

4.0 | .04.96.00 Otros complementos al personal empleado 680.000.000.00

4.01.04.97.00 Otros complcmcntos al pcrsonal obrcro 2r8.rr'7 998,60

4.0 r .04.98.00 Otros complementos al personal contratado 690.000,000.00

4.01 .05.06.00 Bono vacacional al oersonal obrero 3 50.000.000,00

4.0 r .05.08.00 Bono vacacional al personal contratado 691 .783.936.49

4.0 r .06.0r .00 Aporte patronal a lnstituto Venezolano de los Seguros Sociales (IVSS) por
emoleados

14.333.532.11

4.0 r.06.03 00 Aportc patronal al Fondo dc Jubilacioncs por entplcados 24.111.844.32

4.01.06.04.00 Aportc patronal al Fondo dc Scgulo dc Paro Forzoso por cmplcados 16.518.562.81

4.01.06.05.00 Aportc patronal al Fondo dc Aliorro Obligatorio para la Vivicnda por
emolcados

16.518.562.81

4.0 1 .06. 10.00 Apofic palronal al Instituto Vcnczolalo dc 1os ScgLu'os Socialcs (l.V.S.S.)
al nersonal obrcro

39.224.556,00

4.01.06.I r ,00 Apofte patrolial al Fondo de Jubiiaciones al persornal obrero r3.074.852,00

4.0 r ,06. r2,00 Aporle patronal al Fondo Contributivo del Régimen Prestacional de
Flmoleo al nersonal obrero

8.716.568. r0
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4,0 r .06. l3.00 Aporte patronal al F'ondo de Ahorro obligatorio par.a la vivíenda ar
pcrsonal obrero

8.716,568, t0

4,01,06.25,00 Aporte legal al Instituto venezorano de ros segutoi-ociates llvss¡'-
por personal contratado

132.325.055,66

4,01,06.26,00 ApoÍe patronal al Fondo de Ahorro Obligatorio para la Vivienda por
personal contratado

29 .405 .561 .16

4.01.06.21 .00 Apofte patlonal
contratado

al Fondo de Seguro de Paro Forztrso por per.sonal 29 .405 .561 .l6

4,0 r.06.28.00 Aporte patronal al Fondo de Jubilaciones pol.personal contratado
44. t08.351,93

4.0 r .06.31 .00 Aporle patronal al Instituto Venezolano de los Seguros Sociales (IVSS)
por altos funcionarios y altas funcionarias del poder público y de elección

864.210,00

4.0 | .06.33.00 Apofte patronal al Fondo de Jubilaciones por altos funcionarios y altas
funcionarias dcl nodcr oúblico v dc clccción nonular

288.090,00

4.01.06.34.00 por1e patronal al Fondo dc Ahono Obligatorio para )a Vivicnda por
altos funcionarios y altas funcionarias del poder púbriccl y de elección
popu rar

192.060,00

4.01.06.35.00 Aporte patronal al Fondo Contributivo dcl Régimcn prcstacional dc
Emplco por altos funcionarios y altas lirncionarias dcl podcr púbrico y dc

l^^^:l--.^^-^ r^--

192.060.00

4.0 r .06.39.00 Apofte patronal al lnstituto Venezolano de los Seguros Sociales (IVSS)
nor ncrsonal de alto nivcl v dc dirccción 823.'770,00

4.01.06.41.00 Aportc patronal al Fondo de Jubilacioncs por pcrsonal dc alto nivcl y
de direccitÍr 274.590^00

4.01.06,42.00 Aporle patronal al l-ondo de Ahorro Obligatorio para Ia Viviencla por
ncrsonal de allon_ivcl v dc dirccción I 8i.0(r0.00

4.01.06.43.00 Aporlc patronal al Fondo Contributivo dcl Rógtmcn prcstacional
Fmnieo nor nersonal de alto nivel v de dirección

dc
r 83.060.00

4.0t.01.02.00 Becas al personal empleado 50.000.000,00

4.01.07.07.00 Aportc patronal a cajas dc ahorro al pcrsonal cmplcado 82.686.0r3,97
4.01.07 .23.00

4.0 | .01 .51 .00

Aporte patronal a cajas dc ahorro al pcrsonal obr.cro

ApoÍe patronal a cajas de ahorro por altos fttnciolralios y altas
-furcionarias delooder núblico v de eler:ción nonr12

188.279.541,14

960.300.00

4.01.07.68.00 Aporlc patronal a cajas
dirección

dc ahorro por pcrsonal dc alto nivcl v dc 9 I 5.3 00.00

4,01 .01 .91 .00 Otras subvenciones al personai obrer-o
6.000.000.000.00

4.07.01 .01 .01 'fransfbrencias corrientes internas al sector privado 533.426.903.00

401 .01.01.02 Jubilaciones del personal empleado. obrero y nrilitar 697.93 3.087.00

4.07.0t.01 .12 Otras subvenciones socio - económicas del personal pensionado r63.440.000.00

4.07.01.01.16 Otras subvencioncs socio - cconómicas dcl per.sonal jubilados 195.840.000.00

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL BS
1O ztdQ t/O Qtq ÁO

TO'IAL T'ARTIDAS RECEPTORAS Bs. 2 1.513.5ti3.555.00

Justificación: Recursos necesarios para incrementar los cr'éclitos presupuestarios de las específicas señaladas. con foncjos
provenientes de APoRI'Fl F.x'l-RAoRI)lNAlilO f)F.t, GoBII-.RNO NACtONAL. A'|RAVÉS t)F.t. MtNlSI.F.RIO I)t-.t.
PODFIR POPUI.AR PARA LAS RI-lt,AClONFlS lN'l'l-lRf ORI-IS. JUSI'ICIA Y PA7. destinado a cubr.ir insuficiencias en las
patlidas 40 I de la asignación de dozavos e incrementos salarial de r¡arzo 2021. para personal: empleados. obreros.
contratados, pensionados, jubilados y pago de cesta tickets. de esta alcaldía" de igual manera para cubrir insuticiencias
presupuestarias por incremento salarial de tnarzo 2021 al personal aclscrito a personal administrativo de la nolicía

9
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municipal, instituto municipal dc dcportc c
adolescentes, y cámara municinal

instituto indígcna munic]ipal, conscjo municipal dc dcrcchos dc

Atcntamcntc

FDO/Lcdo. Scrgio de Jcsúg Hcrnándcz

ALCALDFI BoL.lVAR|ANo DHt. MUNICIPIo AU't'qNoMo ANGoS'IURA r)F,r. ORrNoCoRepública Bolivariana de venezuela, ciudad Bolívar l-lstado Bolfvar, a los veintinu eve (29) días del mes de(2021). Años 209o de la Independencia y 16lo de la Federaci¿;- I 
-

niños ¡'

Dcspacho dcl Alcaldc dcl
Orinoco estado Bolívar, a tos
mes de abril del año dos nril
2l0o de la Independencia y

o

I,CDO. SER
ALCAL

AN(;OSTU

pado, firmado, sellado

\4unicipio Angostura del
rieintinueve (29) días del
r{eintiuno (2021). Años
l6l' de la l-'ederación

1f'(tk
CONCEJAL Cff-NrOS RODRI (; U EZ

PRESIDENTE DEL CONCE.IO
MUNICIPAL ANGOSTURA DEL ORTNOCO

CI U DAD BOLiVAR-ESTADO BOLiVAR

QU
ETARIA T) CEJO
ANGOST L ORIN

DAD BOL| ADO

t

1

\
i

I

Wi
,al
NV¡

IUDAD BOLÍVAR: BOLÍVAR

dicándose ciaranrente la Caceta en cuál fle publicaclo cl
to en fbrma originaria..
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