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CRIiDITO ADICIONAI., N" 0l 0-202 I

NLASE RDINARI

MILLONES CUATROCIENTOS VE,INTICUATRO MI
BOLIVARES CON 211100 (Bs. 152.424.665,21). recut'sos di

tl{ 2

RI,I, U |JLTLE UtT.T-iVARIANA D VENEZUELA

c/A N" 05-2021
CIUDADANO
PRESIDENTE Y DEMAS MIEMBROS
DE LA CAMARA MUNICIPAT DEL MUNICIPIO AN(;
SU DESPACHO
Mc dirijo a lJstcdcs, cn cjcrcicio dc las atribucioncs quc mc conll cl articulo 88 Oldinalcs lu,2u y 3" dc Ia Lcy

Orgánica dc Podcr Público Municipal y dc conformidad con lo Lablccido cn los Artículos 95, ordinal l9 y cl

247; cn Concordancia con cl Art. 9, iitcral A,, de las Disposici (jcncl'ales dcl Pt'csLrpLrcsLo clc Ingrcsos ¡'

Gastos del presente Fijercicio l"iscal pala solicitar la aprobaciÓn d Lrn CttFlDl l'O ADICIONAI. para cubrir gastos

nronto de: CIENTO CINCUIINTA Y DOSno previstos en el Presupuesto de Ingresos y Gastos, por un

Ciudad Bolívar, l0 de Marzo de2021

RA DEL ORINOCO

SF.ISCIENTOS SESENTA Y CINCO
nibles al cierre del eiercicio económico del

Concejo Municipal del Municipio Angostura del Orinoco' Cuya d

PARTIDAS RECEPTORAS:

I

NUMERO ORDIN

tribución se detalla a continuación:



CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR:01 PROGRAMA:01 SUBPROGRAMA:00 PRO
DEPENDENCIA: DISCUSION, SANCION DE ORDENANZA
CONCEJO MUNICIPAL

ECTO:00 ACTIVIDAD: 051

OTROS INSTRUMIiNTOS LIICALES DEL

4.02.0r.01.00 Alimentos y bebidas para personas 56,000.000.00

4.0 l .05.03.00 Productos de papel y carlón pala oficina I5.400.513.46

4.03.18.01.00 Impucsto al valo¡ agrcgado I 1.024.09 r,75

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESU ,UESTARIA POR UN TOTAL DE BS

.IOTA L PARTIDAS RIICIIPTORAS l\s. 152.424.665,21

Justificación: Rccut.sos prcsupuestarios y financicros disponib|
Municipal del Municipio Angostura del Orinoco.

Atentar¡ente.

Lcdo. Sergio de Jesús Hern

ALCALDE BOLIVAzuANO DEL MIJNICIPIO AIJTONOMO AN
Rcpública Bolivariana dc Vcnezucla, Ciudad Bolívar - Estado Boii'
(202I). Años 209' de la Indcpcndencia y 161' dc la Fcdcración.-

RIIPUBLICA BOLIVARIANA I)E

c/A N" 06-202I

CIUDADANO
PRESIDENTE Y DEMAS MIEMBROS
DE LA CAMARA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO ANGOSTU
SU DIiSPACHO

Me dirijo a Ustedes, en ejercicio de las atribuciones que me confiere
Orgánica de Poder Público Municipal y de conformidad con lo est
247; en Concordancia con el Aft. 9. literal A, de las Disposicion
Gastos dcl prcsentc Ejcrcicio Fiscal para solicilar la aprobación dc u
no prcvistos en cl Presupucsto dc Ingrcsos y Castos, por un lr
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL S]
BOLMRES CON 701100 (Bs. 179.696.774,70), rccursos
corcspondientcs a: Crédito adicional 067, aprobado en Cámara I
cubrir gastos no previslos en cl presupucsto con rccursos prov
Bomberos en el periodo de Junio a Noviembre 2020 Cuva distribuci
PARTIDAS RIiCEPTORAS:
CATEGORIA PROG RAMATICA
SECTOR:01 PROGRAMA:02 SUBPROGRAMA:00 PRO
t)EPENDBNCIA: COMANDANCIA DE LOS BOMBEROS Mt

cicrc dc1 cjcrcicio 2020 dcl Conccjo

ndez.

]OSTI]RA DEL OzuNOCO
u. a los dicz (10) días dcl mcs dc n-rarzo dc

liNtizu tiL,A .: ""*4' 
él.¿:rdrq

tt 
' i "ll

Ciirdad Bolívar. 10 dc Marzo dc 202 I

IA DEL ORINOCO

el articulo 88 Ordinales lo, 2o y 3o de la l,ey
Lblecido en los Artículos 95, ordinal l9 y el

:s Generales del Presupuesto de Ingresos y
r CREDITO ADICIONAL para cubrir gastos
rnto dc: CIENTO SETENTA Y NUEVE
TECIENTOS SETENTA Y CUATRO
disponiblcs al cicrrc dcl cjcrcicio 2020
lunicipal s/g 084 cn lccha 11 1212020. para
,nicnlcs dc la rccaudación dcl scrvicio dc
n se detalla a continuación:

'ECTO: 00 ACTIVIDAD: 051
NICIPAt,IiS

4.02.0s.03.00 Productos de papel y cartón para oficina .51.637.004,t1

4.03.18.01.00 Impucsto al valor agrcgado 8.26 1 .920.68

2

NUMERO ORDIN RIO 141



RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESU UESTARIAPORUN TOTAL DE Bs

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR:01 PROGRAMA: 04 SUBPROGRAMA: 00 PRO
DEPENDENCIA: DIRECCION DEL DESPACHO DEL ALCA

ECTO:00 ACTIVIDAD:051
DE

4.07.01.02.01 | Donacioncs corrientes a personas 119.191 .849.80

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRIiSU 'UIiSTARIA POR UN TOTAL DE BS

TOTAL PARTIDAS RECEPTORAS Bs.179.696.714,70

Justificación: Recursos presupuestarios de Crédito adicional 067"

fccha I111212020, para cubrir gastos no prcvistos cn cl prcsu
provenicntcs dc la rccaudación dcl scrvicio dc Bombcros Municip
quc scrán incluidos al prcsupucsto dc gastos 2021 cn las parlidas scri

Atcntamcntc.

Lcdo. Sergio dc Jcsús Hcrn

AI,CAI,DE BOL,IVARIANO t)F]I, MUNICIPIO AU'IONOMO AN
República Bolivariana de Venezuela. Ciudad Bolívar Flstado Bolír
(2021). Años 209'de la lndependenciay l6l" de la Federación.-

REPUBLICA BOLIVARIANA DE

c/A N" 07-2021
CIUDADANO
PRESIDENTE Y DEMAS MIEMBROS
DE LA CAMARA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO ANGOSTU
SU DESPACHO

Me dirijo a lJstcdcs, cn cjcrcicio dc las atribucioncs quc mc conhcrc
Orgánica de Poder Público Municipal y de conformidad con lo est

247; en Concordancia con el Aft. 9, literal A, de las Disposicior
Gastos del presente Fjercicio l"iscal para solicitar la aprobación de u
no previstos en el Presupuesto de Ingresos y Gastos, por Lrn mo
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIt, CU
BOLIVARES CON 86/f00 (Bs. 532.367.499,86), rccursos (

adicionalcs aprobados en Cámara durantc cl cjclcicio 2020, disponi
se dctalla a continuación:
PARTIDAS RECEPTORAS:
CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR:01 PROGRAMA:02 SUBPROGRAMA:00 PRO
DEPENDRNCIA: COMANDANCIA DR LOS BOMBEROS MI

aprobado en Cánrara Municipal s/g 084 en

rucsto dc ingrcsos y gastos con rccursos
rlcs 2020.disponiblcs al cicrrc dcl cjcrcicio,
iladas.

indcz

]OS'IU RA DI-]I, ORINOCO
ar. a los diez (10) días del nres de marzo de

ENEZUELA .s' -'* ** rilf4rjdl*

Ciudad Bolívar, l0 de Marzo de2021

{A DEt ORINOCO

cl articulo 88 Ordinales 1o, 2o y 3" dc ia Lcy
Lblecido en los Artículos 95. ordinal l9 y el

:s Generales del Presupuesto de lngresos y
r CRFlDll'O ADICIONAI. para cubrir gastos

rto de: QUINIIiNTOS TRIiINTA Y DOS
\TROCIIINTOS NOVENTA Y NUEVE
orrcspondicntcs a lcmancntcs dc cróditos
1cs al cicrc dc1 cjcrcicio; CLrya distlibución

'ECTO:00 ACTIVIDAD:051
NICIPAt,IiS

4.01.0 1.01.00 | Sueldos básicos pelsonal fijo a tiempo cornpleto 8.208.000.00

J

NUMERO ORDI RIO r4l



4.01.02.01.00 Compcnsaciones prcvistas cn las cscalas dc sucld s al pclsonal 10.944.000,00

4.0 r .03.04.00 Primas por hijos e hijas al personal empleadcr 49.950,000.00

4.01.03.08.00 Primas dc profcsionalización al personal emplcac I I 1.900.000.00

4.0 r .03.09.00 Primas por antigüedad al personal empleado 208.782.000.00

4.01.08.01.00 Prestacioncs sociales c indcmnizacioncs al ocrsor I cmplcado I0.864.7 54.',l9

4.01,96.0r .00 Otros gastos del personal empleado 35.06r,53r.59

4.01.06.01.00 Apofie patronal al Institulo Vcnczolano dc los Sc
fl \/ S S \ al ncrcnnql em^loo.l^

uros Socialcs 43.00e.560.00

4.0 l ,06.03.00 Aporle patronal al Fondo de Jubilaciones al persc al empleado r r.729.880.00

4.01.06.04.00 Aportc patronal al Fondo Contributivo dcl Rógirr
Fmnlen al nerqnnal cmnlcc.ln

n P¡cstacional dc 7.819.920.00

4.0r.06.05.00 Apofte patronal al F-ondo de Ahono Obligatorio
ncrqnnql orrnlearln

u'a la Vir ienda al I Z.g 1q.920.00

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESU UESTARIA PORUN TOTAL DE Bs

CATEGORIA PROCRAMATICA
SECTOR:02 PROGRAMA: 01 SUBPROGRAMA:05 PROI
DEPENDENCIA: DIRECCION DE PROTECCION CIVIL Y A

ECTO: 00 ACTIVIDAD:051
)MINISTRACION DE DESASTRES

4.01.02.01.00 Compensacioncs prcvistas cn las cscalas dc suc
cmpleado frio a tiempo comDleto

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESU UESTARIA POR UN TOTAL, DE BS

:I'I TOTALPARTIDAS RECEPTORAS

Justificación: Recursos cxcedcntcs dc créditos adicionalcs N. 02.
38, 41, 45,47,48,49,56, s6,61,63,65, 68, '/1,72,73, apro
Municipal, los mismos scrán destinados a cubrir insuficicncias cn l¿

Atcntamcntc.

Lcdo. Sergio de Jcsús Hcrn

ALCAI,DE BOI,IVARIANO I)F,I, MUNICIPIO AU'IONOMO AN
República Bolivariana de Venezuela, Ciudad Bolivar Flstado Bolí.
:2021). Años 209o de la Independencia y I 6l o de la F ederación.-

REPUBLICA BOLIVARTANA DE

c/A N" 08-2021
CIUDADANO
PRESIDE,NTE Y DEMAS MIEMBROS
DE LA CAMARA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO ANGOSTU
]U DESPACHO

4

NUMERO ORDIN

1,05, 10, 11, 13, t6,21.23,2s,27,30.37.
ados durantc cl cjcrcicio 2020 cn Cámala
paltidas scñaladas.

ndcz

OS'IURA DF]I, ORINOCO
,r, a los diez (10) días del rnes de marzo de

ENEZUELA

Ciudad Bolívar. l0 de Marzo de202)

.A DEL ORINOCO

RIO l4l



Me dirijo alJstcdcs, en ejercicio dc las atribucioncs quc rnc conhcrc
Orgánica de Poder Público Municipal y dc conformidad con lo cst

247; en Concordancia con cl Aft. 9, litcral A, dc las Disposicior:
Gastos del prcscntc Ejcrcicio Fiscal para solicitar la aprobación dc u

no previstos cn cl Prcsupucsto dc Ingrcsos y Gastos, pol' Ltn lnol

SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOI
(Bs. 2.060.784.201,06), correspondientes a recursos disponibles
ordinarios), cuya distribución se detalla a continuación:
PARTIDAS RECEPTORAS:
CATEGORI A PROGRAM ATICA
SECTOR:01 PROGRAMA:01 SUBPROGRAMA:00 PRO
DEPENDENCIA: DISCUSION. SANCION DE ORDENANZA.
DEL CONCEJO MUNICIPAL

cl articLrlo tlU Ordinales 1",2o y 3" dc la Lcy
Lblccido cn los Articulos 95, ordinal 19 y cl
:s (]cncralcs dcl Prcsupucsto dc Ingrcsos y
L CREDITO ADICIONAL para cubrir gastos

to dc: DOS MIL SESENTA MILLONES
UN BOLIVARES CON 06/100 CTMS

rl cielre del ejercicio 2020, de (recursos

ECTO:00 ACTIVIDAD: 051
OTROS INSTRUMENTOS LE(;ALES

4.01.01.36.00 | Sucldo básico dc1 pcrsonal dc alto nivcl y dc dirc clon 987,456,00

4.01.03.04.00 | Primas por hijos e hijas al personal empleado 546.125.00

4.01.03.08.00 | Primas de profesionalización al pcrsonal cmplcac 681.s48,66

4.01.03.09,00 | Plimas por antigüedad al personal enrpleado 354.819,56

4.0 I .03.45.00 Prirnas por hijos c hijas al pcrsonal dc alto nivcl dc dirccción 648.579.00

4 0 r .03.48.00 Primas de profesionalización al personal de altt-r vel y de dirección 7 r 8.456,00

4.01.03.49.00 | Prirnas de antigücdad al pcrsonal dc alto nivcl y : dirccción i2 5.478.00

4.01.04.95.00 | Otros cornplementos al personal de alto nivel y d dirección 5.000.000.00

4.01.04.97.00 | Otros cornplemcntos al pcrsonal obrcro 5.000.000.00

4.0 1.04.98.00 | Otros cornplementos al personal contratado r2.000.000.00

4.01.05.03.00 | Bono vacacional al pcrsonal cmplcado 68.457 945.90

4.01.05.18.00 | Bono vacacionalalpersonalde alto nively de dir :ccrón 55.2 r8.748.66

4.01.08.01.00 | Prcstacioncs socialcs c indcmnizacioncs al pcrsor I cmplcado \4,97 6.3t6,45

4.01 .08.03.00 | Prestaciones sociales e indemnizaciones al persor I contratado 789.458,00

4.01.08.07.00 Prcslacioncs socialcs c indcmnizacioncs al ocrsc;r I dc alto nivcl y 3 7.845 978.58

4.0r.95.01.00 Otros gastos del personal de alto nivel y de direc or1 20.000.000.00

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESU ,UESTARIA POR UN TOTAL DE BS

CATECORI A PROGRAMATICA
SECTOR:01 PROCRAMA: 04 SUBPROGRAMA:00 PRO
DEPENDENCIA: DESPACHO DEL ALCALDE

ECTO: 00 ACTIVIDAD:051

Donaciones corrientes a personas 1.837.227 .231 ,25

ESTARIA PORUN TOTALDE Bs

TOIIAI, PA RTIDAS RIiC E,PTO RAS tis. 2,060.78-1.20 1,06

Justificación: Recursos disponibles al cierre del ejercicio 202(
adicionales 08,34, 57 y 66 de la misma fuente de financiamiento, r

5
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del presupuesto ordinario, y de créditos
'án destinados a cubrir insuficiencias en las

Rto r4l



ALCALDE BOLIVARIANO DEL MI-]\IICIPIO AI]TONOMO AN
Rcpública Bolivariana dc Vcnczucla, Ciudad Bolivar'- Estado Bolí'
(2021). A-ños 209'de la Independcncia y 161" dc la Fcdcración.-

REPUBLICA BOLIVARIANA D!]

c/A N" 09-2021
2021
CIUDADANO
PRESIDENTE Y DEMAS MIEMBROS
DE LA CAMARA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO ANGOSTU
SU DESPACHO

Me dirijo a Ustedes, en ejercicio de las atribuciones que ue confiere

Orgánica de Poder Público Municipal y de conformidad con lo es1

247; cn Concordancia con el Aft. 9, Iitcral A, de las Disposicior
Gastos del presente Ejcrcicio Fiscal para solicitar la aprobación dc ir

no previstos en cl Presupuesto de Ingrcsos y (iastos, por un monto (

TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE II

BOLIVARES CON 96/100 CTMS (Bs. 4.183.997.268,96), r'ccu

de Créditos adicionales aprobados en Cámara Municipal Cuya distr
PARTIDAS RECEPTORAS:
CATECORIA PROG RAMATICA
SECTOR:01 PROGRAMA:02 SUBPROGRAMA:03 PRO
DEPENDENCIA: INSTITUTO DE POLICIA MUNICIPAL PA

parlidas señaladas y a cubrir
Orinoco.

apofte por insuficiencias al Conce

Atentamente,

Lcdo. Sergio de Jesús Hern

ENEZUIiLA

Municipal del Municipio Angostura del

tn0ez

]OSTIJRA DEL ORINOCO
ar, a los dicz (10) días del mcs dc marzo dc

Ciudad Bolívar, l0 dc Marzo

{A DEL ORINOCO

el articulo 88 Ordinales lo, 2o y 3" de la l.ey
rblecido en los Artículos 95. ordinal l9 ¡r el

;s (lcncralcs dcl PrcsupLrcsto dc Ingrcsos y

r CREDITO ADICIONAL para cubrir gastos

e: CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y
tIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO
sos disponiblcs al cierc dcl cjcrcicio 2020,
bución se detalla a continuación:

lECTO: 00 ACl'lVll)AD: 051

IRU I-,LEROS DE ANGOSTU RA
ffiI 14.01 .01.03.02 I 'l ransferencias corrientes a entes descentralizadc

I

; sin fines empresariales 3,221 ,641.21 3.50

IN SUFICIENCIA PRESUPI]ES IARIA POR UN TOTAL DE BS

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: l4 PROGRAMA:01 SUBPROGRAMA:00 PRO
DEPENDENCIA: DIRECCION Y COORDTNACION DE SE(;I

ECTO: 00 ACTIVIDAI): 051

RIDAD SOCIAL

@acacional a c'rplcados
tl

956 3s6.055.46

PUESTARIA POR UN TOTAL I)E BS

rcTIDASRECEPTORAS Bs, 4. tf13.997.268,96

Justificación: Recursos disponiblcs al cicrc dcl cjcrcicio 2020 dc (

58, 60, 62, 69,10,'74. Aprobados cn Cámara MLuricipal y publicad

desturados a cubrir insuhcicncias cn las partidas scñaladas,

o

NUMERO ORDII

ródrtos Adicionalcs N' 25. 36.44,46. 50, 55,

cn (laccta Municioal. dichos rccursos scrán

ARIO I4I



Atentamente.

Lcdo. Sergio de Jesús Hern

AI-CAI,Dts BOI,IVARIANO DI]I, MUNICIPIO AUTONOMO AN
República Bolivariana dc Venczucla, Ciudad Bolívar - Estado Bo1í'
(2021). Años 209' de la Independencia y 161' dc la Fcdcración.-

REPUBLICA BOLIVARIANA DR

c/A N" t0-2021
2021

CIUDADANO
PRESIDENTE Y DEMAS MIEMBROS
DE LA CAMARA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO ANGOSTU
SU DESPACHO

Mc dirijo a Ustcdcs, en ejercicio dc las atribucioncs que mc conhcrc
Orgánica dc Poder Público Municipal y dc conformidad con lo est
247; cn Concordancia con cl Art. 9, iitcral A,, dc las Disposicion
Gastos del presentc Ejcrcicio Fiscal para solicilar la aprobación dc u

no previstos en el Prcsupuesto dc Ingresos y Castos, por un monto
OCHENTA Y CINCO MILLONES VEINTICUATRO MIL C
00/00 (BS.25.785.024.042,00), financiados con recursos provenien
Relaciones Interiores Justicia y Paz. cuya irnputación presupuestaria
PARTIDAS RECEPTORAS:
CATEGORIA PROGRAM ATICA
SECTOR:01 PROCRAMA:01 SUBPROGRAMAT 00 PRO\
DEPENDENCIA: ..CONCEJO MUNICIPAL DE ANGOSTURI

rndez

JOS'IURA DF]I, ORINOCO
ar, a los dicz (10) días del mes dc marzo dc

ENEZUELA

Ciudad Bolívar. 26 de Marzo

{A DEL ORINOCO

cl articulo 88 Ordinalcs 1",2" y 3" dc la Lcy
Lblccido cn los Artículos 95, ordi¡al 19 y el
:s (icncralcs dcl Prcsupucslo dc lngrcsos y
L CREDITO ADICIONAL para cubrir gastos

Jc: VEINTICINCO MIL SETECIENTOS
JARENTA Y DOS BOL|VARES CON
:es del ministerio del poder popular para las

e detalla a continuación:

ECTO:00 ACTIVIDAD:051
DEL ORINOCO"

4.0 l .01 .0 l .00 Sueldos básicos personal hjo a ticrnpo complcto

73.i 14.000.00
4.01.01.10.00 Salarios al personal obrero cn puestos pcrmancit )s a tlcmpo complcto

3.572.600.00
4.01.01.18.01 Rernuncraciones al pcrsonal contratado a licmpo lctcrminado

21.000.000,00
4.01.01.18.02 Remuneracioncs por honorarios profcsionalcs

24.000.000,00
4.01.01.3 5.00 Sueldo básico dc los altos funcionarios y altas L

público y dc clccción popular
Lcionarias dcl podcr

I i.000.000.00
4.01.01.36.00 Sueldo básico dcl pcrsonal dc alto nivcl y dc diLc tclon

13.800.000.00
4.01.03.04.00 Primas por hijos c hijas al personal cmplcado

7.800.000,00

7
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4.01 .03.08.00 Primas de profesionalización a empleados

15.227.000,00
4.01.03.09.00 Primas por antigüedad a empleados

t9.237.240,00
4.0 r.03.19.00 Primas por hijos e hijas al pcrsonal obrcro

750.000,00
4.01.03.21.00 Primas por antigüedad al personal obrcro

467.028.00
4.01.03.39.00 Primas por hijos al personal contratado

4.800.000,00
4.01.03.40.00 Primas de profesionalización al pcrsonal contrata to

2 400.000.00
4.01.03.41.00 Pnmas por antigüedad al personal contratado

r92.000,00
4.01.03.42.00 Primas por hijos e hijas dc los altos funcionarios

poder público y de clccción popular
altas funcionarias dcl

1.500.000.00
4.01.03.43.00 Primas dc profesionalización de los ahos funcir

del poder público y dc elección popular
rarios y altas funcionarias

8.400.000.00
4.01.03.44.00 Primas por antigiiedad dc los altos funcionanr

poder público y de clección popular
v altas funcionarias dcl

9 930.000,00
4.0 l .03.45.00 Primas por hijos e hijas al personal dc alto nivcl de dirccción

t.3 50.000,00
4.01.03.48.00 Primas dc profcsionalización al pcrsonal de alto ivel y dc dirccción

3.03 6.000,00
4.0 l .03.49.00 Prlnas de antigüedad al pcrsonal dc alto nivcl y l dirccción

2.980.800,00
4.0 t ,04.06.00 Complemento al personal empleado por comisiór de servicios

2.820.000,00
4.0r,04.08.00 Bono compensatorio de alimentación al oersonal mpleado

40.200.000,00
4.0 r .04.18.00 Bono compensatorio de alimentación al personal )orero

3.000.000,00
4,01.04.26.00 Bono cornpensatorio de alimentación al personal ontfatado

2 r .000.000,00
4.0r.04.46.00 Bono compensatorio de alimentación a altos fun

funcionarias del poder público y de elección popr
ionarios y altas
tar 6.600.000,00

4.01 .04.s L00 Bono compensatorio de alimentación al personal
dirección

le alto nivel y de

3.000,000,00
4.0 r .04.94.00 Otros complementos a altos funcionarios y altas

público y de elección popular
rncionarias del sector

13.200.000,00
4.0 r .04.95.00 Otros complementos al personal de alto nivel y d dirección

5,520.000,00
4.01 .04.96.00 Otros complementos al personal empleado

29.325.600,00
4.0t.04.91 ,00 Otros complementos al personal obrero

1.429.040,00
4.01.04.98.00 Otros complementos al personal contratado

23.200.668.00
4,0 r .0s.03.00 Bono vacacional al personal empleado

17.02e.000,00
4.01.06.01.00 Aportc patronal a Instituto Vcnczolano dc los S,

emoleados
guros Socialcs (IVSS) por

6.03 8.696,00

8
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4.0 r .06.03.00 Aporte patronal al Fondo de Jubilaciones por em leados

3.433.344.00
4.0 r ,06.04.00 Apofte patronal al f'ondo de Seguro de Paro For )so por errpleados

1 .i4 i .933.00
4.01.06.05.00 Aportc patronal al Fondo de Ahorro Obligat

emolcados
ilo pafa La Vivicnda por

r.456.897,00
4.0 I .06. 10.00 Aportc patronal al Instituto Venezolano de los Se

Dcrsonal obrcro
¡uros Sociales (I.V.S.S.) al

3.287 .569.00
4.01.06.1 1.00 Aportc patronal al Fondo de Jubilacioncs al pcrsr ral obrcro

1.827.588,00
4.01.06.12.00 Aportc patronai al Fondo Contributivo dcl Rógir

al pcrsonal obrcro
cn Prcstacional dc Implco

730.572,00
4.01.06.13.00 Aportc patronal al Fondo de Ahorro Obliga

ocrsonal obrero
rrio para la Vivicnda al

1.218.393,00
4.0t.06.25.00 Aporte legal al Instituto Vcnczolano de los Scgu

por pcrsonal contratado
s Socialcs (IVSS)

L744.615,00
4.0t.06.26.00 Aporte patronal al Fondo dc Ahorro Obligat

Dersonal contratado
rio para la Vivienda por

s67.840.00
4.0r.06.27.00 Aporlc patronal al Fondo dc Scguro dc P

conlratado
o Forzoso por pcrsonal

387.692,00
4.01.06.28.00 Aportc patronal al Fondo de Jubilaciones por pcr onal contratado

63 0.000,00
4.01.06.31.00 Aporte patronal al Inslituto Vcnezolano de los Se

por altos funcionarios y altas funcionarias dcl p

DOOUlar

¡uros Socialcs (IVSS)
rdcr público y dc clección

2.7 44.s39,00
4.0r.06.33.00 Apofte patronal al Fondo de Jubilaciones por alt<

funcionarias del poder público y de elección pop
; funcionarios y altas
Iar r.584.900,00

4.0r.06.34.00 pofte patronal al Fondo de Ahorro Obligatorio pz

altos funcionarios y altas funcionarias del po
popular

a la Vivienda por
er púrblico y de elección

1.056.600,00
4.01.06.3 5.00 Aporle patronal al Fondo Contributivo dcl Rógin

Empleo por altos funcionarios y ahas funcional
:n Prcstacional dc
as dcl poder público y dc

609.23 r,00
4.0r.06.39.00 Apoúe patronal al lnstituto Venezolano de los Sr

por personal de alto nivel y de dirección
¡uros Sociales (IVSS)

1.146.462,00
4.01 .06.4 t .00 Apote patronal al Fondo de Jubilaciones por per

de dirección
onal de alto nivel y

63 5.004.00
4.01,06,42.00 Apoúe patronal al Fondo de Ahorro Obligatorio

personal de alto nivel v de dirección
ara Ia Vivienda por

423.331 .00
4.0r.06.43.00 Aporte patronal al Fondo Contributivo del Régin

por personal dc alto nivel y dc dirccción
en Prestacional de Flnroleo

2s4.769.00
4.0 r .08.01 .00 Prestaciones sociales e indemnizaciones al oerso lernpleado

65. r 75.730.00
4.01.08.02.00 Prestacioncs socialcs c indemnizacioncs al ocrsot al obrcro

2.5s 8.494,00
4.01.08.03.00 Prestacioncs sociales c indemlizacioncs al ocrs<-¡ I conlralado

7.623.178.00
4.01.08.06.00 Prcstaciones socialcs e indemnizacioncs a altos f

funcionarias dcl poder público y dc clccción pop
ncionarios y altas
lar' 14.430.222.00

4.0 1 .08.07.00 Prcslacioncs sociales c indcmnizacioncs al ocrs<-l

dirección
al dc alto nivcl y dc

6.883.900,00

9
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4.01.9s.0r.00 Otros gastos del personal de alto nivel y de direc on

.50.000.000.00

4.01.96.01 .00 Otros gastos del personal empleado
40.000.000,00

4.01.97.01.00 Otros sastos del nersonal obrcro
10.000.000,00

4.07.01.01.01 Pcnsiones dcl personal ernplcado, obrcro y militz
16.12 8.000.00

4.07.0r.01.02. Jubilaciones del pcrsonal emplcado, obrcro y mil tar

21.744.000.00

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA P ESUPUESTARIA POR UN TOTAL DE BS.

690.745.081.00

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 0l PROGRAMA: 03 SUBPROGRAMA: 00 PRO'!

DEPFINDENCIA: "CONTRALORIA MUNICIPAL MUNICIPI
ECTO: 00 ACTIVIDAD: 051

) ANGOSTURA DEL ORINOCO''
4.0'1,0r.01.00 Sueldos básicos personal fijo a tiempo completo r 00.363.629.95

4.0 I .01 .1 0.00 Salarios al oersonal obrero en puestos perlnanen' s a tiempo completo 10,342.800,00

4.01.0 r .35,00 Sueldo básico de los altos funcionarios y altas fu

público y de elección popular
cionarias del poder 2.440.800,00

4.0 r .03.04.00 Primas por hijos e hijas al personal empleado 8.550.000.00

4.0r.03.08.00 Primas de profesionalización a etnpleados 25.009.440.00

4.01.03.09.00 Primas por antigüedad a empleados r8.rr3.568,00

4.01 .03. r9.00 Primas por hi.ios e hijas al personal obrero 450,000,00

4.0 I .03.21 .00 Primas por antigüedad al personal obrero
2,738.184,00

4.0 r .03 .43.00 Primas de profesionaliz,ación de los altos funci
del podcr público y dc elección popuiar

narios y altas ftrncionarias 916.320.00

4.0t.03.44.00 Primas por antigüedad de los altos funcionari
podcr público y dc elección popular

rs y altas funcionarias del t.269.216.00

4.01.03.94.00 Otras primas a los ahos funcionarios y altas

poder público y de elccción popular.
uncionarias dcl 9',76.320.00

4.01.03.97.00 Otras primas al pcrsonal cmplcado 40,1 10.720,00

4.01.03.98.00 Otras primas al personal obrcro 4.137. r20,00

4.01.04.08.00 Bono compensatorio de alirnentación al persona cmplcado
37.800.000,00

4.01.04.18.00 Bono compensatorio de alirncntación al pcrsona obrcro
7.800.000,00

4.01.04.46.00 Bono compcnsatorio dc alimentación a al1os fur

funcionarias dcl poder público y dc clección pol
cionarios y allas

"rlar 600.000,00

4.01.05.03.00 Bono vacacional al pcrsonal cmpleado r 20.988.304,00

10
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4.0 r .05.06.00 Bono vacacional al personal obrero 5.852. r83.60

4.0 | .06.01.00 Aporte patronal a Instituto Venezolano de los S

emoleados
guros Sociales (IVSS) por 12.623.522.51

4.01.06.03.00 Aporle patronal al Fondo de Jubilacioncs por cm lcados 2.805.227,22

4.01.06.04.00 Aportc patronal al Fondo de Scguro dc Paro Fori )so por cmplcados 4.558.494,24

4.01.06.05.00 Aportc patronal al Fondo dc Ahoro Obligat
emplcados

rio para la Vivicnda por 3.03 8.996.16

4.01.06.10.00 Aporte patronal al Inslitulo Vcnczolano dc los S<

DCrSOnal Obrcro
¡uros Socialcs (LV.S.S.) al Lr24.1t2,52

4.01.06.1 1.00 Aportc patronal al Fondo dc Jubilacioncs al pcrsr nal obrcro 249.802,78

4.01.06.12.00 Aporte patronal al Fondo Contributivo dcl Régir:
al oe¡sonal obrero

cn Prcstacional dc Emolco 405.929,52

4.0 L06. 13.00 Aportc patronal al Fondo dc Ahorro Obliga
oersonal obrcro

)rlo para la Vivicnda al 270.6t9.68

4.01.06.i 1.00 Aportc patronal al Instituto Vcnczolano dc los Sr

por altos funcionarios y altas funcionarias dcl p

nonular

3ulos Socialcs (IVSS)
rdcl público y dc clccción

389.326,38
4.0 r .06.33.00 Apofte patronal al F-ondo de Jubilaciones por alt<

funcionarias del poder público y de elección pop
; funcionarios y altas
lar

13 2.5 84.86

4.0r.06.34.00 pofte patronal al Fondo de Ahorro Obligatorio pt
altos funcionarios y altas funcionarias del po

oopular

'a la Vivienda por
er público y de elección

q1 1)6'7)

4.01.06.35.00 Aportc patronal al Fondo Contributivo dcl Rógiu
Emplco por altos funcionarios y altas firncionat
^l^^^:Á- ^^^..1^-

:n Prcstacional dc
as dci podcr público y dc

702.9s0,40

4.01 .07.07.00 Aporle patronal a cajas de ahorro al personal ern eado l 5. I 94.980.80

4.01.01.23.00 Aporte patronal a cajas de ahorro al personal obt' ro 10,214.640,00

4,01.01.57.00 Apofte patronal a cajas de ahorro por al

funcionarias del poder público y de elección pop
ls funcionarios y altas
tar 468.63 3,60

4.0 r .08.01 .00 Prestaciones sociales e indenrnizaciones al perso al ernpleado 15.106,141,36

4.0 | .08.02.00 Prestaciones sociales e indemnizaciones al perso al obrero | 1 .540 ,166.1 |

4.01.08.06.00 Prestaciones sociales e indenrnizaciones a altos f ncionarios y altas r .907.68 r.07

4.07.01.01.01 Pensiones del personal ernpleado, obrero y militr 1.800.000,00

4.07 .01.0L02, Jubilacioncs dcl pcrsonal cmplcado, obrcro y mil tar 600.000.00

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA P ESUPUESTARIA POR UN TOTAL DE Bs.
s32.647.347.48

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 02 PRO(;RAMA: 0l SUBPROGRAMA: 03 PRO'
DEPENDENCIA: .,INSTITUTO DE POLICIA MUNICIPAL P

ll
NUMERO ORDIN

ECTO:00 ACTIVIDAD: 051

.TRULLEROS DE AN(;OSTURA"
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4.01 .01 .03.02 'l-ran sferen ci as corri entes a entes descentra I i zadcr
cmprcsariales

sin fines

ll9 \54 061 6',7

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENC] \ PRESUPUESTARIA POR UN TOTAL DE
Bs.179.354.061,67

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR:08 PROCRAMA: 03 SUBpROCRAMA:00 pRO,
DEPENDENCIA: INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y
DEL ORINOCO

ICTO:00 ACTIVIDAD:051
IECREACIÓN DEL MUNICIPIO ANCOST RA

PARTIDA I)ENOMINACION MONTO BS.
4.01 .01 .03.02 l'ransferencias corrientes a entes descentrali zad

empresariales
s sin fines 513.39t.036,00

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUES
DFt Bs. S13.39r.036.

I'ARIA POR UN TOTAL POR UN TOTAL
0

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 13 PRO(;RAMA: 03 SUBPROGRAMA:00 pROy
DEPENDE¡{CIA: ..FUNDACION DE ACCION SOCIAL MUNI
DEL ORINOCO

CTOr 00 ACTIVIDAD:051
IPAL''

PARTIDA DBNOMINACION MONTO RS.
4.07 .0t.03 .02 Transfcrencias corrientes a cntes dcsccntralizadr

ernpresariales
i sin fines 117.153.564,48

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUES
DE Bs. 117.153.564.,

I

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: l3 PROGRAMA: 03 SUBpROCRAMA:00 pROy
DEPENDENCIA:',CONSEJO MUNICtpAL DE DERECHOS u

CTO; 00 ACTIVIDAD: 052
NINOS, NINAS Y ADOt,IiSCENTES''

PARTIDA DENOMINACION MON I-O BS.
4.01 .01 .03,02 I'ransferenci as con'ientes a entes descentral izadr

enipresariales
; sin flnes r54.809. I I 7.09

APORTE AL RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA
UN TOTAL DE Bs. t54.80

RESUPUESTARIA POR UN TOTAT, POR
.l t 7,09

CATECORIA PROG RAMATICA
SECTOR: 13 PRO(]RAMA:0S SUBPROGRAMA: 00 pROy
DEPENDENCIA: ..INSTITUTO MUNICIPAL INDIGENA''

CTO:00 ACTIVIDAD:051

PARTIDA DENOMINACION NÍONTO BS.
4.07.01.03.02 Transfcrcncias corrientes a enlcs dcsccntralizadc

empresarialcs
sin fincs 70.782.992,()0

APORTE AL RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA ]

UN TOTAL DE Bs. 70.78
RESUPUESTARIA POR UN TOTAL POR
.992,00

CATEGORIA PROGRAMATICA
SECTOR: 14 PRO(]RAMA: 0l SUBPROGRAMA:00 pROy
DEPENDENCIA: DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE SEGU

CTO:00 ACTIVIDAD:051
.IDAD SOCIAL

4.01 .01 .01 .00 Sueldos básicos personal frjo a tiempo corrrpleto 3.000.000.000.00

4.01.01.10.00 Salarios al pcrsonal obrcro cn puestos pcrrtancntc a ticmpo complcto 1 .862.530.176,0r)

4.0 r .01 .12.00 Salarios al personal obrero en puestos no penxane tes 432,736.000,00

4.01.01 .18.01 Rcmuncracioncs al pcrsonal contralado a Licmpo d tcrminado 992.125.730.21

t2
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4.0r.01. r8.02 Remuneraciones por honorarios profesionales t66.364.923.14

4.01.01.35.00 Sueldo básico de los altos funcionarios y alta 5.121.600,00funcionarias dcl poder

4.01 .01 .36.00 4.881 ,600,00Sueldo básico del oersonal de alto nivel v de dire

4.01.02.01.00 Compcnsaciones previstas cn las cscalas dc suc 93.263.722.50al pcrsonal cmplcado

sueldos de los altos
y dc clccción popular

4.0r.02.06,00 r .639.200,00Compensaciones previstas en las escalas
funcionarios y allas funcionarias dcl podcr públic

4.01.02.07.00 s dcl pcrsonal dc alto 5 59.200,00Compensaciones previslas en las cscalas dc suc

4.0r.03.04.00 Primas por hijos e hijas al personal ernpleado 78,850.000.00

4.01.03.08.00 220.005.03 0.78Primas dc profcsionalización a cmplcados

469.046.603.6e4.01 .03.09.00 Primas por antigüedad a empleados

4.01.03.19.00 r 85.068.408.80Primas por hijos e hrjas al pcrsonal obrcro

r98.326.569,804.0r.03.2r.00 Primas por antigüedad al personal obrero

4.0t.03.22.00 5.307.648,00Primas de profesionalización al pcrsonal obrcl'o

10.500.000,004.0 r .03.39.00 Primas por hijos al personal contratado

4.01.03.40.00 l14.238.769,88Primas dc profcsionalizactón al personal contra

17.864.644.414.0t.03.41.00 Primas por antigüedad al personal contratado

altas funcionarias dcl4.01.03.42.00 Primas por hijos c hijas dc los altos funcionarios

ios y altas funcionarias4.0 I .03.43.00 Primas de orofesionalización de los altos funci

4.01.03.44.00 y altas funcionarias dcl 3.5 15.616,00Primas por antigücdad dc los altos funcionar

t.632.240,00ivel y de dirección4.0r.03.48.00 Primas de profesionalización al personal de alto

3.264,480,004.0 I .03.49.00 Prirnas dc antigücdad al pcrsonal dc alto nivcl y

4.0 | .04.01 .00 29.452.120,12traordinarias o por sobreComplemento al personal empleado por horas e;

dc scrvicios 77.583.45 8,004.01.04.06.00 Complemcnlo al pcrsonal cmplcado por comi

4.0 r .04.08.00 804.600.000.00Bono compensatorio de alimentación al personal

4.01.04.09.00 t9.906.666,67Bono compensatorio de transpofte al personal c

3 0.000.000.00narias o por sobre4.0 r.04.14.00

642.600.000.004.0 r.04.18.00 Bono compensatorio de alimcntación al pcrsonal

250.000.000.004.01.04.20.00 Complemento al personal obrero por días feriad

traordinarias o por sobrc 28.564.658.574.01.04.24.00

936.000.000,004.01.04.26.00 Bono compensatorio de alimentación al personal

4.01.04.43.00 ias dcl podcr público yComplemento a altos funcionarios y altas funci



4.01.04.46.00

4.01.04.47.00

4.0r.04,5|.00

4.01.04.52.00

4.01.04.94.00

4.01.04.95.00

4.01.04,96.00

4.0t .04.97 .00

4.01.04.98,00

4.0r.05.03.00

4.0 r .0s.06.00

4.0r.05.08.00

4.01.06.01.00

4.01.06.03.00

4.01.06.04.00

Bono compensatorio de alimentación a alto funcionarios y altas t.800.000,00

IJono compcnsatorio dc transportc a altos funcion
G,-^:^-^-:^^ r^r --^r

rios y altas
21'

200.000.00

tsono compensatorio de alimentación al nerso al de alto nivel y de r.800.000.00

r:ono compcnsatorro clc transpofte al pcrsonal dc to nivcl y dc dirccción 200.000,00

Otros complementos a altos funcionarios y altas fi ncionarias del sector 2.104.320,00

Utros complemcntos al pcrsonal dc alto nivcl y dc dirccción 2.176.320,00

622.108.436,80

utros complemcntos al pcrsonal obrcro 94.647.168,00

wrros comptementos al personal contratado 396,143.615,49

FJono vacacional al personal empleado 2.000.000.000,00

fJono vacacional al personal obrero 3 56 .31 5 .423 .00

FJono vacacional al personal contratado 564,562.310,40

Aportc patronal a Instituto Vcnezolano dc los Sce ros Socialcs (IVSS) por rt5.708.662,27

Aportc patronal al Fondo dc Jubilaciones por crrpl :ados 48._s3 t. i 54,15

Aporte patronal al Fondo dc Scguro de paro Forzc o por cmplcados 3s.687 .436,04

4.U I .Uó.05.00 Apofte patronal al Fondo dc Ahono Oblisatori para Ia Vivicnda por 3s.687 .436,04

4.Ur,Ub.lu.uu Aporte patronal al Instituto Venezoiano dc los Set
al personal obrcro

ulos Sociales (I.V.S.S.) 5 8.3 83.663,18

4.U l.Uó. | .U0 Apofte patronal al Fondo de Jubilaciones al person I obrero 26.121.881.12

4.U r.Uó.12.U0

4.0 r.06.13.00

4.01.06.25.00

4,01.06.26.00

4.01.06.27.00

Aporte patronal al Fondo Contributivo dcl R(
Hmoleo al oersonal ohrero

¡iracn Prcstacional dc 20 .7 5 r .925 ,10

Aportc patronal al Fondo dc Ahorro Oblieator para la Vivicnda al 20.7 5t .925 .r0

Aportc lcgal al Instituto Vcnezolano dc los Scsur<tr Socialcs (IVSS.) 99.291.3 18,66

Aporte palronal al Fondo dc Ahoro Oblisalori para Ia Vivicnda por 19.842.5r4,43

Aporte patronal al Fondo de Scquro dc par.o Forzoso por personal 19.842.5r4,43

4.Ur.UO.26.UU Apofie patronal al Fondo dc Jubilacioncs por pcrso ral contratado
29 .7 63 .17 1 .90

U I .UO.J I.UU /\pone patronal al lnstituto Venezolano de los Segr.
por altos funcionarios y ahas funcionarias dcl podt

ros Sociales (IVSS)
r público y dc clccción

460.944.00

4.U I.UÓ.JJ.OL) Apofic patronal al Fondo dc Jubilacioncs Dor altos
a' "rncionarios y altas 153.648,00

4.U r.0ó.34.00 pofte patronal al Fondo de Ahorro Oblisatorio oara
altos funcionarios y altas funcionariai- dcl podcr
PoPular

la Vivienda por
público y de clccción

r0r.4i2.00

4.U LUó.i5.00 Aportc patronal al Fondo Contributivo dcl Rósimcr
I-)mpleo por altos funcionarios y altas funcionarias

Prcslacional dc
del poder público y de

t02 432.00
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4.0 | .06.39.00 Aporte patronal al Instituto Venezolano de los Se
DOr Dersonal de alto nivcl v dc dirccción

,uros Sociales (IVSS) 43 9.344,00

4.0 1 .06.41 .00 Aportc patronal al Fondo dc Jubilaciones por pcrr
de direcciÁn

lnal dc alto nivel y 153.648,00

4.01.06.42.00 ApoÍe patronal al l.'ondo de Ahorro Obligatorio
Dersonal dc allo nivel v de dirección

ara la Vivienda por 91.632,00

4.01.06.43.00 Apofie patronal al fondo Contributivo
Flmnleo nor nersonal de alfo nir¡el ri de dir,

dcl
'etl

ógimcn Prcstacional dc 97.632,00

4.01.07.02.00 Becas al personal erxpleado 2l ,300.000.00

4.01.07.07.00 Aporte patronal a cajas dc ahorro al personal cmp cado 67.530.543,80

4.01 .07 .23 .00 Aporte patronal a cajas dc ahorro al personal obre o 51.000.000,00

4.01.01.51.00 ApoÍe patronal a cajas de ahorro por altc
filncionnriaq del nnder nrihlicn r¡ dc clen¡.iÁ- ^^^'

funcionarios y altas 256,090,00

4.0 i.07.68.00 Aportc patronal a cajas dc ahorro por pcrsc
d irr:cción

ral dc alto nivcl y dc 244.080,00

4.01,01 .91 ,00 Otras subvenciones al personal obrero
5.000.000,00

4.0r .96.0 t .00 Otros gastos del personal elnpleado 2.114.443,802,00

4,0 r .97.01.00 Otros gastos del personal obrero 2 .244 .639 .624,64

4.07.0r.0t,01 'fransferencias corrientes internas al sector oriva<r 994.833.504.90

407 .01.01.02 Jubilaciones dcl personal cmplcado, obrcro y mili LI 1.39-5.899 725,00

4.07 ,01 .01 .t2 Otras subvenciones socio - cconómicas dcl ocrsor I pcnsionado 3 r4.400.000,00

4.07.01.01.16 Otras subvencioncs socio - cconómicas dcl ocrso¡ rl j ubilados 393.120.000,00

RECURSOS PARA CUBRIR INSUFICIENCIA PRESUPUES:
23.s26.r40.842,28

ARIA POR UN TOTAL Bs

Bs. 25.785.02 4.042,00

lustificación: Recursos nccesarios para incrcmcnlar los cróditos pr.cs
bndos provenientes de APORTI EXTRAORDINARIO DEL (jC
V{INISTEzuO DEL PODER POPT]LAR PARA LAS RILACI(
lestinado a cubrir insuficicncias en las partidas 401 de la asignación
'.021 . Pwa personal: cmpleados, obrcros, conlratados, pcnsionados
Llcaldía, de igual manera para cubrir insuficiencias presupr.restarias
rersonal adscrito a los entes y órganos municipales.

Atentamente

Lcclo, Sergio Oe ¡esris Herná

ALCALDE BOLIVARIANO DEL MI]NICIPIO AI]T()NON
i.epública Boiivariana de Venezucla, Ciudad Bolívar - Estado Bo
larzo de (202I). Años 209" de la Indepcndcncia y l6l. de la Ircdcra

l5
NUMERO ORDIN

lpucstarios dc las cspccíficas scñaladas, con
BIERNO NACIONAL, A TRAVÉS DEL
NES INTEzuORIS, JI]STICIA Y PAZ.
dc dozavos c incrcmentos salarial de marzo
jubilados y pago dc ccsta tickcts, dc csra
por incremento salarial de marzo 2021 al

rdez

O ANGOSTIJRA DEL OzuNOCO
var,
ión.-

a los vcintisóis (26) días dcl lncs dc

.lo r4r



Dado, firmado, sellado en el Despacho del
Presidcnte del Conccjo dcl Municipio
Angostura del Or-inoco estado Bolívar, a los
veintiséis (26) días dcl mcs dc marzo dcl año
dos mil veintiuno (2021), Años 209" de la
Independencia y 161o dc la Fcderación.

nn,
rk,

coNCE.rAr (dnros RoDRrcuEz
PRXSIDENTE DEL CONCEJO

MUNICIPAL ANGOSTURA DEL ORI¡{OCO
CIUDAD BOLÍVAR-ESTADO BOLÍVAR

L?rut\L l\rLvu\

A DEL CONC
tcIpAL t\-rs,--ü:ii

URA DEL ORINOCO
C I UDAD-B O [, ÍVAR- E S T A D O B O L Í VAR

I)ado, firmado, scllado Despacho dcl Alcaldc
del Municipio Angostura del Orinoco estado
Bolívar, a los veintiséis (26) días dcl mes dc
marzo del año dos mil vcintiuno (2021).
Años 209o de la Independencia y 16lo c1e la
F'ederación.

t6
NUMERO ORDINAR¡

ALC Io
AN o

CIUDAD BO .EST OLÍVAR

rdenanza sobre GACETA MUNICIPAL
RTICI'JLO 12: Todo acto público en la Gacera Municrpal.
:ber'á ser copia fiel y exact¿l de sus respectivos orisinales.
r;ando Haya ev.idente discrepancia entré sus originJes _v ta
presión aparecida en la Gaceta Municipal. se uolveiá a

ublrcar el acto con.egido con la indicación de
REIMPRESION POR ERROR DE COPIA,,

ndicáncjose claranrente la Caceta en cuál fue publicado el


